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DREAMS

Beata est vita conveniens naturae suae, neboli
pozehnany je zivot, ktery je v souladu s jeho
prirozenosti. Tento citat od rimského filosofa
Senecy zaujima na LinkedIn profilu Miroslava
Galusky své ¢estné misto hned pod jeho
jménem. O tom, jaky je jeho profesni i osobni
zivot a kam chce Colognii v nasledujicich letech
dovést, si s novy muzem v jejim vedeni povidala
nase marketacka Misa.

MuUze$ nam predstavit, kdo je Miroslav
Galuska? Jaky je?

Systematicky, naroény a primy - obc¢as az moc.

& WORK

Ke vSem vlastnostem se postupné dostaneme.
Pojdme se ted zastavit u té pfimosti. Co na ni
fikaji ostatni?

Podle toho, jak moc jsou na mé zvykli. | zpétné
se dozviddm od byvalych kolegu, Ze to pro né
byl zpocatku neprijemny Sok, ale dlouhodobé je
to rozhodné vyhoda. Clovék vi, na ¢em je. A na
druhou stranu ani mné nevadi, kdyz dostanu
plnou palbu.

Rekla bych, Ze to souvisi i s tou tvoji
systematicnosti, mozna efektivitou.

Cim vic toho ma &lovék na starosti, tim méné ma
¢as i chut byt do problému takzvané zasvécovan.
Potrebujes slySet to podstatné, idealné v jedné
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vété. To byva vnimano negativné, protoze

vyjadrit se v jedné dvou vétach je naroc¢né.

Co se tyka té naroc¢nosti, myslis naro¢ny na
sebe nebo na okoli?

Oboje. Ale uvédomuju si, Ze i s timhle musim
zpocatku opatrné. Colognia je velmi domacka

a kdybych prisel se vSemi obvyklymi pozadavky
v plném rozsahu, rekli byste, ze je to nelnosné.
Kdyz se podivdme na vizi Colognie do roku
2027, u jejihoz zrodu jsem mimo jiné taky

byl, je dost ambicidzni. Abychom ji opravdu
mohli naplnit, nemdzeme zlstat u souc¢asného
zpUsobu prace a u soucasnych nastroju.

S tim predpokladam souvisi i procesni
mapovani soucasné situace, kterému se ted'
s kolegy vénujete.

Ano. Zahy jsme zjistili, ze o soucasnou
dokumentaci Colognie se moc opfit neda
a zac¢iname tedy od zacatku. S tim bychom méli

byt hotovi do konce brezna. A pak nastane ta
tvarci, kreativni ¢ast pravé ve sméru nasi vize.

Jednim z prvnich krokd je totiz stavba uplné
nové Colognie a uz ted mGzu fict, Ze rozhodné
nebudeme stavét dalsi vétsi Sedou kostku

a stéhovat se jedna ku jedné. Abychom mohli
developerovi fict, co chceme postavit, musime
nejprve nachystat procesy, které budeme

v pristich deseti patnacti letech potrebovat.

S tim snad budeme hotovi do poloviny tohoto
roku.

Nakousnul jsi vizi. Zeptam se Uplné uptfimné -
opravdu si myslis, Ze je mozné ji naplnit?
Nékteré jeji ¢asti tu vzbudily celkem rozruch.

V prvni radeé je potreba si uvédomit, ze vize

je plasticky obraz budoucnosti, do kterého se
chceme dostat. Je to néco, pro¢ chodime kazdy
den do prace. Néco, co nam udava smér, dava
smysl. Na druhou stranu jednou z charakteristik
vize je i to, ze jesté nevime, jak to udélat. Vime
tedy, kam jdeme, ale zatim nevime vSechny
odpovédi, jak se tam dostat.

A jestli se tam skutecné dostaneme? Nevim.
Ale dava mi smysl, abychom se o to pokusili.
Popravdé ani nevim, zda ji stihneme naplnit
presneé za 5 let. To vSak neni podstatné. Stejné
tak neni tolik dulezité, jestli budeme dodavat
opravdu do 1az 2 dnl, mozna to budou tfi dny.
Porad je to lepsi nez dnesnich 7 - 21 dni.

Abychom se k vizi co nejvic ptiblizili, musime
z ni ale taky umét udélat konkrétni cile.

Ano, vize se musi rozlozit do dil¢ich etap,

Z nichz prvni je trilety podnikatelsky plan.
Prvni rok podnikatelského planu je budget na
tento rok. To je praveé to, s ¢im ted trapim cely
management. Zkratka kazda vize se musi umét
prelozit do reci: ,,Co pro to tedy budeme délat
pristi pondéli?*.
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Legitimni odpovéd na tvou otdzku tedy zni,

ze nevim, jestli se daji vSechny prvky vize
presné naplnit, ale vérim tomu. A vim, co pro to
budeme délat tento tyden.

Nebojis se, ze jednotlivé prvky vize mohou
byt tak cilevédomé, ze se stanou spis
jakymsi strasakem, ktery bude lidi naopak
demotivovat?

Kdyz se budes divat na jakoukoliv zménu

v organizaci optikou dnesni pracovni naplne,
tak ti vSichni reknou, ze to je nerealizovatelné,
ze jsme se zblaznili. Odpovéd je malinko jina.
Urcité se k naplnéni vize nedostaneme tim, ze
budeme fungovat stejné jako dnes, to by byla
opravdu neredlna.

Obrovské kroky mohou byt pro lidi odstrasujici,
praveé proto je ukolem managementu, aby

umeél tenhle velky krok rozdélit na tak malé

a postupné kriacky, které nebudou vnimany
jako ohrozujici. A az budeme jednoho dne
rekapitulovat, rekneme si: ,,To bych nikdy nerekl,
ze se to da zvladdnout.”

Myslim, ze praveé tohle tu vSichni radi slySime.
Ze nas ¢ekaji postupné kricky a ne velké
radikalni zmény.

Ano, ja bych k tomu dodal jesté jednu
uklidnujici vétu. Chapu, Zze kazdy ma jinou
rychlost tempa, kterou se uci, a budu to plné
respektovat. Ale nebudu respektovat, kdyz
nékdo rekne: ,,Ja to délat nebudu.” Kdyz uvidim
kontinudlni snahu nékam se posouvat, budu
spokojeny. Rychlost onoho posunu je vedlejsi.

Kdyz uz jsme se dostali az sem, proc€ praveé
Colognia? Doposud jsi pracoval od Ceskych
Budéjovic az po Cesky Té&sin, a to predevsim
v automotive. Pro¢ najednou Kolin, a jesté ke
vSemu tiskarna?

Inicidtorem je Jirka Rozvaril, se kterym jsem
se poprvé setkal na konferenci, kde jsem

prednasel. Pozdéji me Jirka seznamil se
Stépankou, které jsem délal mentora a ¢asem
jsem se stal externim ¢lenem spravni rady.

Kdyz Stépanka na konci roku 2020 fekla, ze
bude v Colognii koncit, zacali jsme hledat
jejiho nastupce. Méli jsme dobré kandidaty,

ale nemohli jsme nalézt shodu. Na jedné ze
spravnich rad priSla na pretres alternativa
angazma moji mali¢kosti. A pak to Slo jiz rdz na
raz. A tak jsem tady.

Tak to byla tedy potadna rychlost na tak
zasadni rozhodnuti.

Sice umim délat rychld rozhodnuti, ale tady to
popravdé tak uplné nebylo. Rekl bych, Ze to
byl ptirozeny vyvoj v ¢ase. V pribéhu let jsem
tu moderoval fadu workshopt a rlzné se tu
pohyboval. Tim jsem ziskaval prvni kontakty
a poznaval Colognii zevnitf. Rozhodné pro

me tedy nebyla nezndmou. Uz tu vilastné
funguiji 3,5 roku. Jen ted to bude prakticky na
kazdotydenni bazi.

Mas néjakou predchozi zkusenost s polygrafii?

Moje prvni sezndmeni se s polygrafii byla
firma FINIDR. Krasna vonava vyroba knih.

Z technologii tisku se vyuziva offset a sitotisk.
Nezanedbatelnou ¢ast vyroby tvofri kniharna,
od Siti archy, pres snaseni, deskovacky az po
technologii zavésovani, jejimz vystupem je
hotova kniha. Moc jsem se tam naucil a rad na
Finidraky vzpominam.

Pravé od tvého konce v tiskarné jsi se vydal na
drahu freelancera. Ted se po par letech zase
vracis zpét na jedno misto do jedné firmy.
Chtélo se ti z freelancingu zpatky na jedno
misto? Freelancing je pfeci jen vic spojovan

s jakousi volnosti, protoze clovék ,,déla sam na
sebe*.
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Freelancing je pro mé zpUlsob prace na vécech,
které maiji perspektivu do budoucnosti.

A jestli je to na péti mistech najednou nebo
na jednom, to je mi jedno. A Uplné na jednom
misté to taky nebude, nebot prebiram po
Jirkovi Rozvafrilovi i jiné aktivity.

Hezky jsi mi nahral na dalsi otdzku. Mas svQj
osobni cil, kam bys chtél Colognii dovést a po
jehoz splnéni by sis fekl, Ze muzes jit o dum
dal?

U prace tohoto typu jsme neurcili konec

pUsobeni. Pokud pro mé bude prace v Colognii
porad smysluplnd a moje pritomnost bude mit

néjakou pridanou hodnotu, nebudu mit potrebu

nic ménit. Nicmméné nejkratsi obdobi, pokud se
nestane néco necekaného, je doba realizace
soucasné vize, tedy do roku 2028. Pak se uvidi.

Mas ve své kariéte néjaky zlom, ktery vyrazné
zménil tvdj smér? Nebo jsi hned védél, kam
kracis?

Zadny velky zlom nevnimam. Myslim, Zze jsem
mél jasno uz za dob teenagerovskych, kam to
chci dotahnout. Uz na zakladni a stredni Skole
jsem byl predsedou tridy. V 18 letech jsem
prohlasil, ze do 30 chci byt reditel. Stihl jsem
to ve 29 letech, byt s notnou davkou Stésti.
Vlastné jsem v fidicich funkcich cely zivot.

Projevuje se u mé kombinace narocnosti mého
tatinka a zejména moji babic¢ky, od které se

mi dostavalo spartanské vychovy. Uz za dob
studijnich jsem si zac¢al uvédomovat, Zze pokud
chci s né¢im ,,hybat”, musim zacit u sebe

a shora pyramidy to jde |épe nez zespodu.
Zpétneé si uvédomuju, ze ta moje touha po

smysluplnosti a svobodé se projevovala uz
tehdy.

KdyzZ uz jsme se dostali k osobnimu zivotu,
se svou rodinou zijesS v Olomouci. Co Fikaji na
to, ze maji tatu a manzela néjakych 170 km
daleko?

Kdyz jsem si Zuzku, svoji druhou manzelku,
bral, poctivé jsem ji vysvétloval, co to obnasi
provdat se za manazera. | kdyz jsem pracoval
bliz k domovu, stejné jsem se pritocil domd az
k veCeru, takze to pro né zase takovda zména
neni. A vikendy se snazim duisledné ctit. Navic
tyden pomysliné rozbijim tim, ze jeden ,uredni
den”“ mam z domu.

A jak to tedy ted mas? Kazdy den dojizdis
nebo jsi tu pres tyden a na vikendy jezdis
domu?

Ted jsem az na vyjimky porad tady.
Mimochodem bydlim v byté, ktery mam
pronajaty od Stépanky. Nehledé na to, ze
dneska uz se ¢lovék dostane z Kolina do
Olomouce vlakem za hodinku a pul a kdyz

si vezmu tichy oddil, mGzu po cesté v klidu
pracovat nebo si ¢ist a odpocivat. A zminil jsem
den administrativy v tydnu z domova.

Nakousl jsi ¢teni. Pat#i pravé to mezi tvé
zaliby?

Ano. Dvé moje celozivotni zaliby jsou kolo

a knizky. Ted jsem si oblibil i audioknihy. A kol
téch mam 5. Beru si je podle toho, na jaky druh
projizdky mam zrovna naladu.

Knizky rozdéluju soukromé na dva druhy - ty,
které potrebuji k praci, a potom odpocinkové.
Vzdélavdm se zejména v téchto oblastech -
management, technologie, ekonomie,
lingvistika, pravo, historie a psychologie. Je
toho vic nez dost k celozivotnimu vzdélavani.
VSe ostatni je pro mé oddechova literatura,
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u které nejsem vyhranény. Rad si na doporuceni
prectu cokoli - od sci-fi az po kriminalky.

A co jazyky? SlysSela jsem, Ze jich ovladas
nékolik.

Kamaradim se s 5 jazyky. Na zakladce to

zacalo rustinou, vzapeéti prisla angli¢tina a na
vysokeé sSkole jsem pridal Spanélstinu. Ve svém
prvnim zaméstnani jsem cisté z pracovnich
dlvodl zacal koketovat s némcinou a italstinou.
Angli¢tinu a némcinu si troufnu Fict, Ze umim
velmi dobre, protoze je pouzivdm Casto. Ty 3
ostatni jazyky si pribézné osvézuji a zlepsuiji.

Pro ¢lovéka je vétsSinou i jeden cizi jazyk
dostateé¢né narocny. V této souvislosti mé
napada - véris v talent?

My mame v rodiné jeden talent na jazyky - ten
jich umi 23. A on sam Fika, ze pokud umite jen
do 10 jazykd, jste jenom lini. Néco na tom bude,
protoze pro normalni vyjadrovani, potrebujes
néjakych 5000 slovicek.

Kdyz bylo mému prvnimu synovi 6 let, prisel
za mnou, ze by se chtél taky naucit anglicky.
Dohodli jsme se na 2 slovickdch dennég, ale
opravdu kazdy den - neni patek, neni svatek,
neni sobota nebo nedéle a nikdy nebyl tak
nemocny, aby nezvladl 2 slovicka denné. Dnes
je mu 24 let, studuje prava v Sydney a jako 4.
jazyk se u¢i &instinu. Zadny jazykovy talent
nema3, tak jako ja.

LiSime se v rychlosti, jakou se uc¢ime, to ano.
Ale i mentalné postizeny se naucil Cesky, a to je
sakra tézky jazyk. | ptfi opravdu détském tempu
zvladnes za 4 roky velmi dlstojné jakykoliv
jazyk. Kde je problém? Ze se nechce? Jedna ze
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zivotnich spravedlnosti je 24hodinovy den pro
nas vSechny.

To chce skuteéné velkou disciplinu. Mas ve
svém zivoté néjaky vzor, od kterého jsi se toto
naucil, ktery té motivoval?

TFi moji byvali kolegové mé vyrazné inspirovali
a ja jsem od nich sal jako houba. Ale vzdycky
selektivné. Nikdy jsem nemél ¢lovéka, u kterého
bych si rekl, ze bych ho bral presné tak, jak je.
Méli treba 90 % toho, co jsem obdivoval a chtél
jsem byt taky takovy, ale nikoho jsem nebral
bez vyhrad.

Vlbec prvni ucitelka byla pravé moje babicka
spartanka, o které jsme jiz hovorili. Jako dité
jsem si to neuvédomoval, ale zpétné k ni
vzhlizim a jsem rad za to, co mi predala.

Vratim-li se oklikou zpatky ke Colognii, je
néco, co nemuzes vystat, a naopak co dokazes
upfimné ocenit na svych kolezich?

Ve svém véku bych fekl, Zze uz ustojim cokoliv,
respektive mam pochopeni pro leccos. Nejsem

trpélivy, kdyz ¢lovék zahnivd a neposouva se
dal. Pokud toto u nékoho ve firmé zpozoruiju,
snazim se mu vysvétlit, co je dlouhodobé
neakceptovatelné. Pak uz je to na ném. Nemam
uz ve zvyku ¢lovéka za kazdou cenu meénit.
Pokud by se vsak ke své praci nepostavil celem,
nedovolil bych, aby na dané pozici zUstal.

Co dokazu ocenit, je perfektni prace bez
chybic¢ky. Tési mé, kdyz je ¢lovék dusledny
a v ramci moznosti udéla TOP. Je toho vic
a toto mé napadlo jako prvni.

Pojdme na uplné posledni otazku. Fakticky
nejsi Feditelem Colognie, jsi oficialné
mistoptedsedou spravni rady. Poradis nam, jak
té tedy mizeme oslovovat? Pane fediteli, pane
inzenyre, pane Galusko, Miroslave...?

Ja si na formality nepotrpim. Kdyz si neni
Clovék jisty, jsem zastancem modelu -

vykani spolu s oslovenim krestnim jménem.

S prevaznou vétsinou lidi si tykdam a vérim, ze
v Colognii tomu nebude jinak.

Ing. Miroslav Galuska, MBA

Pokud neni zrovna v Koliné, je pravdépodobné ve své domoviné
v Olomouci. Rodak z Veseli nad Moravou vystudoval na
brnénském VUT materiadlové inzenyrstvi. Svoji kariéru odstartoval
v roce 1999 na pozici inzenyra kvality ve spole¢nosti BOSCH. Od
té doby prosel vedoucimi pozicemi nékolika nadnarodnich firem
a vyzkousel si i praci freelancera.

Je to zkuseny lidr a manazer zaméreny na udrzitelny rist
organizaci. Uz na stredni Skole védél, kam to chce dotdhnout. Je

sectély, mluvi péti jazyky a ve své stdji ma pét jizdnich kol, mezi
kterymi vybira podle aktualni nalady.
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Lonsky rok byl narocny.

Nejdrive jsme slavili Uspéchy
predchoziho roku, kdy jsme
zdarné zvladli prvni napor
pandemie, ale bohuzel
pandemie pokraCovala dal.
Troufdm si fict, ze ji zvladame
stdle dobre, ale uz jsme
vSichni unaveni. To potvrzuje
i nemocnost, ktera byla vyssi
nez v predchozim roce. Velkou
¢ast tvori karantény, kterych
bohuzel neubyva.

Navzdory nepfiznive situaci se
nam podarilo ziskat baje¢né
nové kolegy do naseho tymu.
Vytvorili jsme nové pozice

pro dvé zkusené expertky

v oboru polygrafie, vyménila

a rozrostla se nam posadka na
nakupu, ve skladu jsme dlouho
marné hledali ty spravné posily
a uspéch jsme mohli oslavit

az v samém zaveéru roku.

V oddéleni vyroby jsme davali
prostor k ristu nasim talentdm,
ze kterych se postupné stavaji
tiskari se vSim vsudy. Vazime si
prace nasich lidi a ocenujeme
naroc¢nost sménného provozu.
V poloviné roku jsme zvedli
priplatky za no¢ni praci na vice
nez dvojnasobek.

Ocenujeme také zapojeni
kolegtl do ndboru novych
zaméstnancUl. V lonském
roce jsme takto obsadili
neuvéritelnych 11 pracovnich
mist. S novou vizi prichazi nové
narocné ukoly. Jsme opravdu
velmi radi, ze se ndm podafilo
obsadit i tak zdsadni pozice
jako je reditel IT projekt

a Systémovy specialista.

V prabéhu celého roku
samozrejmé také probihaly
kurzy a Skoleni z projektu

vzdélavani, do kterého jsme
zapojeni.

V mésicich bez kovidu

jsme stihli alespon jednu
spolecenskou akci. Vydarila
se, a dokonce nikomu nevadilo,
ze hlavni program nam
dodavatel na posledni chvili
odrekl. Spole¢nymi silami jsme
vybarvili strom, ktery ndm ted
zdobi vstupni halu. Kazdé pole
je vjiné a pravé v tom je jeho
krasa. Kazdy v sobé neseme
néco jedine¢ného, co mlze
prispét ke spolecnému Uspéchu.

Po Sestnacti letech opustila
Colognii Stépanka, kterd

v poslednich 5 letech zastavala
pozici feditelky. S napétim
jsme sledovali vybérové rizeni
na jejiho nastupce. Vitéznym
kandidatem se nakonec stal
Mirek, ktery s nasi spolecnosti
dlouhodobé spolupracoval

a pusobil i ve spravni radé.

V zavéru roku nechybéla ani
tradi¢ni tombola o skvélé ceny.
Cely vytézek jsme jako kazdy
rok predali AleSkovi, ktery utrpél
v roce a pUl vazny uraz. S jeho
nasledky nyni state¢né bojuje

a my se mu uz nékolikaty rok
snazime pomahat. Jeho pribéh
mUzete sledovat na webovych
strankach


https://pomocproaleska.webnode.cz
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V této souvislosti také nase
holky z recepce usporadaly
charitativni bazarek. Cast
vybranych penéz z prodeje
obleceni putovala také

k Aleskovi, ¢ast na transparentni

Ucet neziskové organizace

Co rici zavérem? HR je v této
turbulentni dobé spise

v pozadi. Kurzy a skoleni
probihaji on-line, mnoho lidi,
kterym to situace dovoluje,
pracuje z domova, nemuizeme
se spolecné setkavat, jsme
unaveni z neustalych restrikci.

Darek, na ktery se nezapomina.
To je CoolCAN - online prodejni
kanal na bazi web2print reseni.

Z3kaznik si pfimo v editoru
na webovych strankach
vytvori vlastni design pro
personalizovany potisk
plechovek piva nebo energy
drink{, a to jiz od 24 kus0.
Designy tiskneme pomoci
digitalni technologie na shrink
sleeve, ktery se nasledné

Cely Colognia tym ale zvlada
situaci s lehkosti a povétsinou
i s Usmévem na rtech sobé
vlastnim. Dékujeme vam, ze
jste, jaci jste a spole¢né s vami
doufdme, ze novy rok prinese
zlepseni.

- Ilva Mierva

nasazuje na plechovku a vlivem
tepla se na ni smrsti.

Automatizace je
tématem pristich let
Cely proces vyroby
smrstitelnych rukavovych etiket
se nam podarilo nastavit tak,
ze objednavka projde zcela
bez zasahu lidské ruky prfimo

k tiskovému stroji. Prvni, kdo

ji redlné vidi, je tedy az tiskar.
Timto automatizovanym
workflow a tvrdé praci celého
Colognia tymu jsme snizili miru
chybovosti i celkové vyrobni
naklady.

»Web2print reSeni ma obrovsky
potencidl a je potreba

nezaspat dobu. V Colognii si to
uvédomujeme a uvédomujeme


https://www.spoludetem.cz/
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si, ze automatizace vyrobniho
procesu, outsourcing,
personalizovany obsah

a inovativni pristup jsou

a budou témata pfristich let.

No a co vic, kdyz si zakaznik
zvladne vSe udélat sam na
jednom misté a on-line,” napsal
nas produktovy manazer Jirka
Havrdnek na svdj LinkedIn profil
tésné po zverejnéni vysledkd.

Vyhradli jsme

v obrovské konkurenci
Soutéz Obal roku je jedinou
certifikovanou soutézi v Cesku
a na Slovensku, ktera se zabyva
obalovymi reSenimi. Soutéze
se kazdoroc¢né ucastni desitky

COLOGNIA

BEEEHL § mOEN

spole¢nosti se svymi produkty,
a to v nékolika kategoriich -
od kosmetiky, pres napoje

a potraviny az k e-commerce.
Ceni se predevsim

zajimava myslenka, inovace

a technologické zpracovani.

WorldStar Awards
aneb jedeme dal

To ale neni vSe. Vitézové
jednotlivych kategorii

z narodnich soutézi se mohou
tradi¢né uchazet také o svétové
ocenéni WorldStar Awards.

, Ackoli se zda, Zze konkurence
bude letos opravdu siln3,
rozhodné na to mame. Byla
by velka Skoda, kdybychom to

nezkusili,” zminila pred podanim
prihlasky marketacka Misa
Kudrnova. A méla pravdu. Dnes
uz vdm mUzeme prozradit, ze
jsme i toto ocenéni opravdu
ziskali.

Zatimco vitéze hlavnich
kategorii uz zndme, ve hre
stale jesté zUstavaji ocenéni
ve specidlnich kategoriich.
Ty se vyhlasuji az v rdmci
slavnostniho ceremonialu, ktery
se letos uskutecni na zacatku
kvétna v italském Milané.
Jednou z téchto kategorii je

i marketing, kde potencialné
mUzeme uspét.

Drzte ndm palce!

Byly to 3 dny nabité novinkami z oblasti packagingu a polygrafie,
béhem kterych jsme se toho nejen mnoho dozvédéli, ale

predevsim navazali spousty cennych kontaktu.

A jak je nasSim zvykem, ani o zabavu nebyla na
nasem stanku nouze. Pfesvédclit se o tom muzete

v
které vyda za tisic slov.

]


https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6849661366698033153
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Sesli jsme se i s rodinami

A Ze to uméji rozjet! Jejich Jak napsal nas produktak Jirka
tanecni kreace by jim mohl Havranek: ,Véfim, Ze lidi jsou

C zavidét lecjaky taneéni tim nejcennéjsim pro firmu,

f profesional. délaji firmu takovou jaka je po

. L o vSech strankdch. Jsem rad,
Kromé skveélého jidla, paradni 5 . . i
. ] . Ze u nas v Colognii umime
muziky a spousty smichu jsme

. v tymech malovali platna,
el ze kterych potom vznikl nas

tdhnout za jeden provaz.

Vysledek se pak vzdy dostavi”

Colognia strom, ktery visi na Vic slov netreba.
Po dvou letech jsme se mohli zdi v kokpitu.
vSichni i s rodinami zase
neformalné sejit na tradicni
firemni akci na nebovidském
fotbalovém hf¥isti.

Hlavnim programem tohoto
roku mély byt laser games

a rychlostrelba na terc.
Dodavatel her vSak den pred
akci svou ucast z technickych
dlvodu zrusil. Nebyl tedy
¢as zajistit ndhradni aktivitu,
ale nakonec se ukazalo, ze
jsme schopni si vystacit sami.
Velkym tahakem se stalo
malovanim na obli¢ej, do
kterého se zdaleka nezapojili
jen ti nejmensi, ale i kdekdo

z dospeladku. Bylo kouzelné
vidét nase, jindy za vSech
okolnosti upravené, kolegyné
jako vily a princezny.

K poslechu i tanci nam hrali
dva skveéli mistni DJs. Svéte
div se, byl to pravé taneé¢ni
parket, ktery naopak okupovali
predevsim nasi pani kolegové.
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Pred skoro rokem jsem psal, Zze se polygrafie
zméni mnohem rychleji, nez jsme zvykli. Cely
minuly rok jsme stravili tim, abychom zménu
nepocitili jako naraz, ale jako prirozeny vysledek
procesu, ktery jsme zapocali. Planovali jsme
velké investice, realizovali ty mensi se zacilenim
na automatizaci a soustredili se na kroky

k vys$si udrzitelnosti nasich produktd. To vse

v prostredi bezprecedentniho naristu objemu
vyroby, ktery jsme museli ve stale tésnéjsich
prostorach vyrobit, finalizovat, zabalit

a expedovat.

A co jsme tedy délali konkrétné? Vylepsili jsme
dva stroje pro finalizaci a zusSlechténi etiket tak,
abychom snizili ¢asy priprav a vymeén materialu.
Diky diskuzi nad moznymi klady i zapory

i s operatory se podarilo obé Upravy realizovat
velmi rychle. Diky schopnostem a zkuSenostem
operatord stroje funguji efektivnéji nez drive.
Dalsi takové Upravy nas ¢ekajii v roce 2022,
pravdépodobné jesté v mnohem vétsim
rozsahu.

Nasli jsme a objednali ndstupce jednoho

z nasich digitalnich tiskovych stroju. Vytvofrili
jsme prostory, prestéhovali soucasné stroje,
objednali dalsi potfebné technologie a zarizeni
tak, abychom mohli novy stroj bezproblémové
vyuzivat na maximalni kapacitu. V soucasné
dobé se vse pripravuje na jeho instalaci a moc
se téSime na moznosti, které nam stroj jako
celek poskytne. Nékteré ¢asti stroje jsou totiz
na ¢eském trhu a v celé stredni Evropé opravdu
raritni. Vice vsSak uz nebudu prozrazovat.

Shora jmenované body jsou projekty, které
maji svUj zacatek a konec. Cely rok 2021 byl
ale predevsim ve znameni zvysSeni objemu

na vSech frontach. Diky praci obchodu jsme
dostali prilezitost vyprodukovat o 20 % vétsi
objem vyrobkd neZ v pfedchozich letech.
Tak vyrazné zvyseni objemu samozrejmé
znamenalo vyrazny nardst prakticky ve vSech
oddélenich spole¢nosti.

Diky patri ndkupu, ktery se soustredil na
zabezpeceni véech vstupd, které hrozily, ze
béhem turbulentnich vykyvid trhu viivem
narusenych a pretizenych dodavatelskych
fetézcu dojdou. Zaroven jsme diky tomu
dokazali déle udrzet ceny pro nase zakazniky
a pokryt vétsinu jejich pozadavku i v téchto
nejistych dobach.

Diky tvorivosti technologie, kterd se ndm se
zmensujicimi se zasobami a prodlouzenim
dodavatelsko-odbératelskych fetézcl hodi ¢im
dal tim vic, se zase dafi vyuzivat i neotfelych
teSeni, které z moznosti nakupu vyplyvaiji.
Takova aktivita nakupu samozrejmé dopadla
citelné na sklad a donutila nas poridit dalsi
skladovaci prostory, které ndm poskytl blizky
partner. Diky sehranosti skladu madme vzdy

s dostate¢nou rezervou material i z tohoto
externiho skladu.

| pfi automatizaci nékterych strojQ, vyssi
efektivité stavajicich (nékolikrat padl na rlznych
strojich rekord ve zpracovaném objemu
vyroby) a maximalnimu nasazeni vSech nasich
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zaméstnancl jsme pFijali nékolik novych realnéjsi a hmatatelnéjsi. Jestli byl rok 2021
spolupracovniku, ktefi posilili nase rfady narocny, tak rok 2022 bude takeé, ale jinak.

a pomohli ndm zvladat tento napor vyrobit Provéri nase schopnosti pfizpUsobit se novému
a expedovat |épe. a posunout Colognii zase o kousek dal.

s e r e s . , . Abychom s ni vSichni mohli dal prosperovat.
Co nas ceka dal? Zmeény. To, co jsme si

predsevzali pfed skoro 2 lety se postupné - Dusan Prevratil
naplnuje, realizuje, nabyva obrysUl, stava se

Vyzkum a vyvoj v Colognii:
Od testovani novinek az po
zdokonaleni kvality nasi vyroby

COLOGNIA SENZOR OZONU
DREAMS & WORK QZQNE SENSQR

Senzor je uréen k ovéfenl dezinfekce prostor pomoci ozonu,
RUzna davka nici ruzné viry a bakterie.
The sensor is designed to verify the disinfection of rooms using
ozone. Different doses destroy different viruses and bacteria.

. o

P 20 mgi/m* Herpes simplex virus, Rhinovirus, Poliovirus

N <o Homps i
Viechny viry 5 Géinnosti >90%
- BOmGh/m' o i ises with effectiveness >30%
| . yt.

Na zac¢atku roku 2021 jsme v oddéleni R & D 0zdénu pouzitého napriklad pro dezinfekci
zahajili praci na projektu Tisténé senzorové prostor. Dalsi usili budeme soustredit na to,
systémy pro kontrolu kvality citlivych vyrobku abychom etiketu uméli kompletné vytisknout
(TISENSA), ktery realizujeme v rdmci programu v naSich podminkach. Souc¢asné probihaji
OPPIK Aplikace (MPO). Ukoncili jsme prvni dalsi dvé etapy projektu, zameérené na vyvoj

i
i
i
i
i
i

L]

etapu a jejim vystupem byl funkéni vzorek senzoru detekujiciho chemické latky vznikajici
etikety barevné indikujici zménu koncentrace pfi nezddoucim rozkladu potravin a senzor
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detekujici poruseni vakuované atmosféry obalu.
Tyto zmény budou opét vizualizovany barevnou
ZmMeénou senzoru.

Z mensich projektd stoji za zminku vyvoj
tisténého senzoru vihkosti slouzici pro kontrolu
kvality pokladky stresni folie - v prfipadné
zateceni vody pod félii bude mozno pomoci
specialni ¢te¢ky detekovat misto prlsaku

a proveést opravu. Spolupracujeme taktéz

se spole¢nosti Prusa Research - znamym
vyrobcem 3D tiskdren - pro kterého reSime
povrchovou Upravu jejich folie za ucelem
zvyseni komfortu pri 3D tisku. V segmentu tub
hleddme moznosti, jak zvySit ochranu tisku

a testujeme proto razné typy laminaci.

Béhem roku 2021 jsme postupné vybavovali
zkusSebnu potiebnym laboratornim

a testovacim vybavenim, poridili jsme
laboratorni sklo, velmi presné vahy, natahovaci
spiraly, ozéonovy generator aj. Nainstalovali jsme
digestor pro bezpeéné michani organickych

rozpoustédel potrebnych k vyrobé shrink
sleevl. Tésime se na susarnu, mikroskop
a spektrofotometr.

V zafi nastoupila do oddéleni R & D pani
Zuzana Hruba - posila jak na projekty z oblasti
vyzkumu a vyvoje, tak na dalsi rozlicné projekty
z oblasti vyroby, kvality ¢i DTP. Jeji doménou

je vse, co se toci kolem barev - jejich michani,
méreni a celkovy color management. Bude také
pokracovat v sepisovani pracovnich postupu,
které souvisi s chodem zkusSebny.

V roce 2022 se budeme snazit uspét v dalsich
dvou velkych vyzkumnych projektech
zameérenych na tisténé senzory do zdravotnictvi
a automobilového primyslu. Budeme
pokracovat v projektu TISENSA a plnit
deklarované vystupy. Budeme spolupracovat

na dalSich projektech s ostatnimi oddélenimi

v Colognii a nezapomeneme ani na dalsi rozvoj
zkusebny.

- Jan Bourek

Padla vzhuru

Na zacatku zari se na Kmochové ostrové konal
uz 15. ro¢nik zavodU dracich lodi o putovni
pohar starosty mésta Kolina. Nase posadka
tam samozrejmeé nesmeéla chybét, tentokrat

v ¢ernych trickach s priznacnym ornamentem
zkrizenych padel na zadech.

Ve jménu motta , Nen/ ddlezité vyhrat, ale
neutopit se” jsme s Usmeévy na rtech odjeli
Ctyri krasné zavody na 200 m a jeden
vycerpavajici na 1000 m - co si budem, tam

uz Sly vtipky stranou. Nakonec jsme si odnesli
dvé Uctyhodnd 6. mista. Z kolika? Reknéme, Ze
posledni jsme nebyli.

Dékujeme vSem z tymu za odvahu a vervu,

s jakou do zavodu §li. Také dékujeme vsem,
ktefi nas prisli povzbudit, zastavili se na kus reci
a fandili nam. PFisti rok na vidénou!
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Vybirali jsme penize
na pomoc Aleskovi

Koncem roku jsme usporadali

také tradiéni vanoéni tombolu. COLOG N lA
Vyherce skvélych cen, mezi

kterymi nechybél tieba nejlepsi DREAMS &

pritel ¢lovéka (Cti mobilni

telefon) nebo KPZ pro muze,

losovaly nase dvé andélské
pekelnice z recepce. Cely
vytézek jsme jako kazdy rok
predali Aleskovi, ktery utrpél
v roce a pul vazny uraz.

Pri této prilezitosti také
holky z recepce usporadaly
charitativni bazarek. Kdokoli
chtél, mohl donést své
nenosené obleceni a doplnku

ho nabidnout ostatnim. vybrali nemalou ¢astku,
Dékujeme vSem, kdo se do kterou jsme nasledné rozdélili
bazarku zapojil - at uz ze mezi Aleska a neziskovou
strany prodavajicich nebo organizace Spolu détem.
nakupujicich. Diky védm jsme

a za libovolnou ¢astku

Tézky rok jsme s prehledem
ustali

V soucasné dobé zatim nemame v rukou vné firmy. Avsak diky Usili a tvrdé praci vSech
konkrétni Cisla (pracujeme na nich). Ohlédneme-  nasich zaméstnancul se nakonec skute¢né

li se vSak za rokem 2021, uz ted vime, ze pres podarilo v porovnani s rokem 2020 zlepSit nas
vSechny obtize, jako je rist cen, problémy hospodarsky vysledek. MUzeme byt nadale hrdi
se zajisténim materidlu a inflaci, jsme splnili na to, ze Colognia jako firma zGstavd symbolem
planovanou tvorbu zisku. Prvni polovina sily a stability. Neni pochyb o tom, ze urcité

roku se vyznacovala zarivymi financnimi vyjdeme z obdobi, které nebude v ekonomice
vysledky, které zacaly mirné blednout v druhé pro nikoho snadné, jesté silnéjsi a ozivenéjsi.

poloviné roku, a to z pri¢in odehravajicich se o
- Eva Sklenarova
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Uklizeli jsme
Cesko

V lonfiském roce
jsme se také
tradi¢né zapojili

do celorepublikové
akce Uklidme
Cesko. Planovali
jsme, ze se akce
zUcastnime
hromadné, tehdejsi
proticovidova
opatreni ndm to ale bohuzel nedovolila. Presto

se neékteri se z nas aktivné zapoijili. Vzali pytle
a rukavice (a rousky) a spolu se svou rodinou
vyrazili na vylet.

Pohozenych odpadkU se vSude kolem nas vali
vic, nez by ¢lovék rekl. Uz jsme si tak zvykli, ze
odpadky jsou jakousi bizarni ,,soucasti“ prirody,
ze je tolik nevnimame. Kdyz se na né pak
najednou cilené zamérime, divime se, kolik jich
vlastné vsude je.

Je az k nevire, co vSechno a v jakém

mnozstvi jsme sesbirali. Plast, sklo, plechovky,
papirky od bonbonl a ¢im dal ¢astéji také
rousky a respiratory. Akce se podle odhadd
organizatort zucastnilo celkem asi 40-50 tisic
obyvatel.

Pokud jste prosvihli lonskou uklidovou

akci, nemusite smutnit. Pristi velky uklid je
naplanovany na prvni dubnovou sobotu.
Poznamenejte si tedy do svych kalendaru
datum 2. dubna 2022. My uz zapsano mame

a snad tentokrat vyrazime s kolegy hromadné.

Anebo prosté popadnéte pytel a rukavice
a vyrazte do prirody samostatné. Klidné jesté
dneska.

Otazky:

1. Kdy jsi nastoupil/a do Colognie?

2. Kde jsi pracoval/a predtim?
3. Jakeé jsou tvé konicky?

Ondiej Hofman

O Colognii jsem se z doslechu dozvédél,
ze ma opravdu férové chovani

k zaméstnancUm a fajn kolektiv. Po svém
prvnim roce tady to mdzu jen potvrdit.
Predtim jsem pracoval 14 let v Praze jako
kuchafr, z toho poslednich 5 let na pozici
Séfkuchat. V tomto oboru jsem i dokondil
stredni Skolu. Ve své staji madm hned tfi koni¢ky - svoji
milovanou Zzenu a dvé krasné dcerky. Jinak mam rad hudbu,
sport, vesmir a nové technologie.

Tomas Vokfal

Colognia mé zaujala vypravénim mé
pritelkyné, kterd tu pracuje uz 2 roky.
Vyucil jsem se feznikem. Od skoly

jsem prosel nékolika zaméstnanimi,
pricemz vsechny byly montaze. S prvni
firmou jsem se dostal i do Francie. Mezi
mé koni¢ky patfi hrani pocitacovych

a konzolovych her. Velmi rad jezdim, kvili atmosféfre a skvélym
lidem, na srazy tuningovych aut.

Jan Zahradnicek

Pred nastupem do Colognie jsem
pracoval jako kali¢ v Meduné a poté

v cukrarné, ¢im jsem se vratil k oboru,
ve kterém jsem vyuceny. Colognii mi
doporucila kamaradka. Jejimu skvélému
vypravéni se zkratka nadalo odolat. Mezi
mé konicky patti béhani, zavodim se
psem v béhu pres prekazky. Samoziejmé i ma rodina a taky
rad hraju pocitacové hry.

Marie Koutska

Studovala jsem stfedni zdravotnickou
Skolu, kterou jsem Uspésné zakoncila
maturitou. Do Colognie jsem nasledné
prisla na doporuceni zndmého. Zaujala
meé predevsim pestrosti prace. Jsem
rada, ze nedélam porad dokola jednu
véc. Ve svém volném Case rada ¢tu.
Mam v oblibé hlavné knihy o zvitatech. Také o rdznych
zvitatech rada sleduji dokumenty.
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Lucie Machovicova

Do Colognie jsem nastoupila v Fijnu
loriského roku po rodic¢ovské dovolené
jako specialista zadkaznického centra.
Predtim jsem pracovala pro firmu, kterad
se zabyva tiskem a reklamou na kartony.

V Colognii mé velmi oslovila pratelska
atmosféra, skvély kolektiv a rozmanitost
vyroby.

V soukromi se nejvic vénuji svym dvéma holc¢ickam.

S manzelem milujeme hory, takze kazdé léto (a obcas vyjde

i zima) objevujeme nové krasy nasi zemé. Kdyz mi zbyde
néjaky volny Cas, rada si prectu péknou knizku nebo si vyrazim
zabruslit na inline bruslich.

Jan Mervart

Do svéta etiket mé privala ndhoda,
kdyz jsem se poohlizel po nové

praci. Nastoupil jsem vloni v kvétnu
jako kvalitak a uz pti prijimacim
pohovoru jsem se v Colognii citil
dobre. Po zkusenostech z korporatu
a z automotivu ocenuji otevienou
atmosféru Colognie a odhodlani zlepsovat se v tom, co nas
zivi. Je fajn byt ve spolecnosti lidi, ktefi jsou tak dobfi v tom,
co délaji, a byt toho soucasti. Svij volny ¢as travim hlavné

s rodinou a taky trochu fotim, trochu varim, trochu kytaruju,
trochu koukdm do hvézd a baterky dobijim tfeba muzikou
nebo s prateli pod stanem na vodé.

Irena Stefkova

Na myslenku zménit zaméstnani mé
privedl kamardd a byvaly spolupracovnik
Honza. Tak se stalo, Ze jsem pred rokem
misto v OTK zacala pracovat v Colognii.
Je to moje druhé zaméstnani po Skole.

| kdyZ jsem vystudovala Obchodni
akademii v Koling, cely Zivot pracuji

v technickém oddéleni. Jsem rada, ze mohu Ftici: ,Prace je

mi konickem!“. Prispiva k tomu i prima kolektiv a ptistup

k praci kolegU, ktery je vyrazné nad$enéjsi a pozitivnéjsi nez
v predchozim zaméstnani.

V soukromém zivoté se vénuji rodiné, jako kazda spravna
mama. Kdyz zbyde ¢as na konic¢ky, rada si prectu historickou
knizku anebo zkouknu néjakou tu komedii. Velmi ¢asto

v italstiné, ve které se rdda neustale zdokonaluji. Obcas se
radda probéhnu, projedu na kole nebo zajdu na pékny vylet.

Monika Kasparova

Po stfedni Skole, kde jsem se vyucila
cukrarkou, a nastavbeé jsem zacala
pracovat ve Foxconnu. Kdyz jsem
nasledné hledala praci v Koling, prosla
jsem se svym zivotopisem nékolik dvefi.

Do Colognie jsem nejprve nastoupila
na brigadu, protoze mi nabidli praci

uz v mé vypovédni Ihaté predchoziho zaméstnani. Hned mé
tu zaujal Uzasny kolektiv a zajimava prace, takze jsem tu uz
zUstala. Mezi mé koni¢ky patfi stanovani. Rdda travim cas

v pfirodé a miluju plavani. Ze v§eho nejvic ale miluju zvirata -
hlavné psy. Zajimam se o jejich vycvik (kynologii).

Markéta Belzova

V Colognii jsem jiz druhym rokem a stale
se u¢im novym vécem, coz je pro meé
hodné dulezité. Svét tisku, teda toho
ofsetového, mé obklopoval od détstvi,
takze to pro mé byla velmi ldkava

pozice. Vlastné jen pokracuju v tom,
co mi nasi dali do vinku. Tyka se to

i fotografovani, kdy jsem hodné davno zacinala s flexaretou,
praktikou a pak si hrdé koupila fullframe a vénovala se foceni
na vlastni triko a doted si rada zafotim, napfiklad médu od
kamaradky NoDilemma ¢i pfirodu. Stejné tak hory, Tatry,
lezeni na lané bylo a nékdy uz zase je mym konickem. Mam
malou Uzasnou dcerku Karolinku, ktera zacina byt partackou

pro rdzné vétsi vylety a snad ji bude bavit i svét uméni, filmu,
vystav tak jako mé.

Zuzana Hruba

Do Colognie jsem nastoupila jako

R & D Specialista v zafi 2021. Predtim
jsem pracovala dlouho ve firmé Amcor
Flexibles, ktera se zabyva vyrobou
flexibilnich oball na potraviny.

Svuj volny ¢as rada travim s rodinou,
mame 8letou dceru Elisku. Cestujeme a podnikdme rtzné
vylety do ptirody a zejména do hor a do skal. V |été jezdime na
kole a v zimé mame radi bézecké lyzovani.



