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let existence firmy

Uvodni slovo

Vazené damy, vazeni panové,

je mou milou povinnosti predlozit vam vyroc¢ni zpravu spole¢nosti Colognia press, a.s.

za rok 2019. Dobrou zpravou je, ze nase spolecnost mezirocné roste jak v oblasti zisku,

tak v oblasti obratu. Rok 2019 se nesl v duchu velmi nizké nezaméstnanosti a tak spole¢nost
obréatila svou pozornost pravé timto smérem. Naborlim novych zaméstnanct byla vénovana

zvysSena pozornost. Jsme si védomi toho, ze Uspéch firmy zavisi z velké ¢asti pravé na kvalité
lidi uvnitf. Jsme jednim z vyznamnych zaméstnavatell v Koliné a kolinském regionu.

Jsme vnimani jako spolecensky odpovédna firma a slusny a férovy zaméstnavatel.

Celkové hodnotim vykon a vysledek dosazeny spole¢nosti Colognia press, a.s. v roce 2019,
vyborné. Podarilo se ndm zvladnout a Uspésné preklenout nékolik obtiznych situaci a obdobi,
splnit finanéni plan, v porovnani se situaci na trhu jsme byli Uspésni v ndboru novych
zaméstnanc( a udrzeni si téch stavajicich, rozjeli jsme projekt motivacnich pohovorul, aby
opravdu kazdy, kdo chce, mohl, usporadali jsme nékolik Uspésnych akci pro zaméstnance,
néktefi zaméstnanci prokazali svou loajalitu k firmé praci o vikendech a praci pres ¢as, aby

ji podrzeli v hektickém obdobi, nezapomnéli jsme ani na finanéni pomoc v charitativnich
projektech, podpofili jsme kulturu a sport, zdjem o nas projevila a stale projevuji média.

Za zminku jisté stoji i informace o Uspésném zvladnuti realizace véech planovanych projektd.

V roce 2019 jsme investovali nemalé finanéni prostfedky do novych, modernich
a vykonnéjsich technologii, ¢imz chceme jesté vice vyhovét nasim zdkaznikdm a épe tak
plnit jejich prani a pozadavky.

Loajalita zaméstnancd, motivace prodejniho tymu, Siroka zadkaznicka platforma, vhodné
nastavena obchodni politika, Siroké produktové portfolio, podpora za strany nasich
dodavatell a dobrd spoluprace s bankami, to vée je zarukou zajisténi trvalého fungovani
nasi spole¢nosti a pevnym zakladem pro zvladnuti dalSich vyzev, které nas cekaiji.

Rada bych vyuzila této prilezitosti a jesté jednou podékovala véem zaméstnancdm
spolecnosti za obétavou praci a odhodlani, nebot bez néj by Colognia press, a.s.
nebyla tam, kde dnes je. Dékuiji.

Stépadnka Liznerova, statutdrni feditelka
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zakazek rocné

Zprava vedeni spolecnosti

Prvni ¢ast roku 2019 se nesla ve znameni enormniho mnozstvi prijatych zakdazek. Byl to vysledek
Uspésné obchodni strategie - oziveni Ci rozsifeni spoluprace se strategickymi obchodnimi
partnery a ziskani novych vyznamnych zakaznikd. Vétsina novych véci pfindsi s sebou pocateéni
prekazky a nové vyzvy a nejinak tomu bylo i u nas. Museli jsme rychle reagovat v oblasti kapacity
vyroby, skladovych prostor i lidskych zdrojd. V neposledni fadé to byla ale velka prilezitost naudit
se néemu novému a posunout se zase o kousek vyse na pomysiném Zebricku Uspéchu.

Za etiketu na plechovkach britského nealkoholického Sumivého napoje Switchle ziskala
Colognia press, a.s. ceskou cenu Obal roku.

O par mésicl pozdéji jsme uspéli i v mezindrodni konkurenci a obdrzeli jednu z cen Svétové
obalové organizace, mGzeme hrdé fici ,mezindrodniho obalového Oscara“, tedy tzv. WorldStar.

Tyto nase uUspéchy hodldme mimo jiné vyuzit i pfi planované expanzi na zahrani¢ni trhy.

Finanéni vysledky

430 000
420 000
410 000
400 000
390 000
380 000
370 000

350 000
340 000
2017 2018 2019

prilohou této vyroc¢ni zpravy.




zameéstnancu

Profil spolecnosti

Colognia press, a.s. je firma vybudovana od nuly, vyrostla béhem 23 let na podnik
se 130 zaméstnanci a roénim objemem vice nez 40 tisic zakdzek a trzbami na hranici 400 mil. K&.

Dnes patii mezi jednu z nejpopuldrnéjsich tiskaren v CR s §irokym sortimentem vyrobkd, ktery
stale rozsifuje, a zaroven je jednim z nejvyznamnéjsich zaméstnavateld v kolinském regionu.
Spoleénost operuje z velké vétsiny na Uzemi Ceské republiky s aktivitami v rdmci EU.

Je ryze Ceskou spolec¢nosti s nejmodernéjsim technologickym vybavenim. Mezi jeji produkty patfi
prevdzné samolepici etikety, ale zabyva se vyrobou celé fady daldich produktd, jako jsou shrink
sleeve, flexibilni obaly, peel-off etikety, potisk laminatu, DPG etikety, braille etikety, reklamni
plechovky nebo vstupenky a visacky. Uspokoiji i zdkazniky z fad zdjemcl o RFID etikety.

Tiskneme témito technologiemi: HD UV Flexo, sitotisk, digitalni tisk , HP Indigo

Zakladni udaje o spolec¢nosti

Nazev: Colognia press, a.s.

Sidlo: Havlickova 844, 280 02 Kolin 4

IC: 26186292

DIC: CZ26186292

Zakladni jméni: 19.000.000 K¢, splaceno 100% Spolec¢nost je zapsdna v Obchodnim rejstriku
vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil B., vlozka 6634

Den zapisu: 29. 6. 2000

Kontakt:

telefon - zdkaznicky servis: +420 321752 1M
GSM brana: +420 723 845 382 (72-ETIKETA)
fax: +420 321752 110

http://www.cologniapress.com

Obecné informace: info@cologniapress.com
Obchod: obchod@cologniapress.com

DTP studio: dtp@cologniapress.com
Vyroba: vyroba@cologniapress.com
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km roli etiket

12. srpen 1996

oficialni vznik firmy zdpisem
do obchodniho rejstfiku
nakup stroje Arsoma

transformace na akciovou spolecnost
Colognia press, a. s.

stéhovani do novych prostor, investice
do flexotiskového stroje Gallus EM 280

certifikace systému fizeni ISO 9001
porizeni stroje ILMA MP 340

certifikace systému ISO 14001:2005

a OHSAS 18001:1999, nakup druhého
Gallusu EM 280 instalace nejmoderné;jsi
technologie CtP

pofrizeni tfetiho Gallusu EM 280,
investice do technologie na vyrobu
Cistych bilych etiket ABG Omega

nakup, instalace a Uspésné zprovoznéni
stoprocentni kontroly tisku, ziskani
DPG certifikace

nakup a instalace Spickové
vysokoobratkové rotacky

Gallus RCS 330, zahajeni praci

na rozSirovani vyrobnich prostor

a zkvalitnéni zazemi firmy, ziskani
ocenéni Obal roku 2010 za Braillovo
pismo na laminatovych obalech

zprovoznéni novych vyrobnich prostor,
nakup a instalace druhé rotacky

Gallus RCS 330, digitalniho inkjetu
Jetrion 4830 a finalizacniho zarizeni
od anglické firmy AB Graphic
International, ocenéni od Svétové
obalové organizace za Braillovo pismo
na laminatovych tubach (jako prvni
Ceska firma v historii ziskava Colognia
press, a.s. zlatou Cenu prezidenta)

Vyznamné milniky
v historii firmy

rok s rekordnimi trzbami a odezvou

v odborném tisku, ziskani certifikatu
HD flexo (jako prvni tiskarna v Cesku

i na Slovensku), investice do pristroje
na automatické lepeni tiskovych forem
a do recepturovaciho systému pro
dokonalé michani barev

pokracovani rdstu spolecnosti
diverzifikace obchodnich aktivit
v rdmci polygrafie, optimalizace
procesu vyroby a obchodu
(internetova rozhrani)

internetova rozhrani pro klienty,
predstaveni nového produktu:
digitdlni peel off etikety

uspésné uvedeni shrink sleeve
technologie na trh, upgrade
konvencénich technologii

dalsi rozSiteni vyrobnich prostor, novy
digitadlni tiskovy stroj HP Indigo 6800

spusténi nové webové prezentace
www.cologniapress.com, ocenéni

HN Firma roku ve Stredoceském

kraji (druhé misto), ocenéni titul
Vodafone Odpovédna firma roku 2017
Stfedoceského kraje.

vitézstvi v soutézi Obal roku

v kategorii napoje, ziskani titulu
Odpovédna firma roku, ziskani
prestizniho ocenéni WorldStar Award,
Ocenéni v soutézi HN Firma roku

ve Stredoceském kraji (1. misto),
Ocenéni titul Vodafone Odpovédna
firma roku 2018 Stredoceského kraje,
Vodafone Odpovédna firma roku 2018
Ceské republiky

rok s nejvyssimi investicemi
do technické infrastruktury a vyzkumu
a vyvoje v historii spole¢nosti, z nichz

Labelmaster 440



Statutarni organy spolecnosti
k 31. 12. 2019

Statutarni feditelka:
Stépdanka Liznerova

Spravni rada:

Jiri Rozvaril predseda spravni rady
Pavel Kubag ¢len spravni rady
Jaroslav Vend| Clen spravni rady

Jan Dvorak ¢len spravni rady
Stépanka Liznerova Clenka spravni rady

Vize

Chceme byt sebevédomou, dynamickou, technologicky vyspélou a vysoce inovativni
evropskou firmou na urovni moderni doby, pfipravenou vitézit nad konkurenci a Uspésné

zemi pusobnosti

Firmou schopnou dosahovat cil( vys$si produktivitou prace a bez absolutniho ristu nakladd.
Firmou s pevné nastavenymi mechanismy trvalého zlepSovani vech kritérii a ukazateld,
permanentni automatizace a racionalizace, hledani a nalézani rezerv, ddsledné a kreativné
zamérenou na zakazniky a jejich specifické potreby. Firmou uplatiujici nové digitalni
technologie ve znameni principl Prdmyslu 4.0. Firmou plné odpovédnou smérem k odbérateldm,
k zaméstnancim, pfirodé a k celé spole¢nosti.

Mise spolec¢nosti Colognia press, a.s. je generovat pridanou hodnotu zakaznikovi ve Spickové
kvalité produktu pristupem a poskytovanou sluzbou.
e orientace na zakaznika a jeho specifické pozadavky - customizace

kvalita a operativni exibilita podporena informac¢nim managementem

pruznd, agilni a inovativni organizace s akcentem na hodnoty firmy
vzdélani lidé a profesionadlni reprezentace firmy
ochrana zivotniho prostredi a kultura pracovniho prostredi
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Systém fizeni kvality

Systém Fizeni kvality dle ISO 9001 je ve spole¢nosti uplatfovan od roku 2003, certifikovan
od roku 2004. Cilem aplikovani systému je zvySovani spokojenosti a loajality zdkaznikd.

Krok za krokem tento systém vylepsujeme a vidime v ném jeden z hlavnich néstrojd,

jak obstat v silné konkurenci a dale akcelerovat. Audity nasich klientl, ale i audity externich
spolec¢nosti nam pomahaji systém Fizeni kvality dale rozvijet a posouvat nasi pomysinou latku
rok od roku vyse.

V Colognii pravidelné prokazujeme shodu s pozadavky systému fizeni dle CSN EN ISO
9001:2016, CSN EN 1SO 14001:2016 a CSN ISO 45001:2018 prostrednictvim internich auditd

a auditu certifikaéni spolecnosti. V roce 2019 jsme Uspesné absolvovali posledni dohledovy
audit, v nasledujicim roce 2020 se tésSime na audit recertifikacni. Jiz nékolik let pro tyto ucely
spolupracujeme se spolecnosti NQA.

Colognia press, a.s. je od roku 2009 certifikovanou spolecnosti pro vyrobu DPG (Deutsche
Pfandsystem Gesselschaft = systém vratnych oball) etiket pro némecky trh. V roce 2019,
tak jako roky predeslé, Uspésné probéhl certifikacni audit certifikaéni firmou DQS.

Participujeme na projektu FSC (Forest Stewardship Council), ktery si klade za cil snizit
ekologickou zatéz pri tézbé dreva potrebného pro vyrobu papiru. V nasich podminkach ma
pravé toto zna¢nou dullezitost - z kontrolovaného dfeva je vyrobeno 90 % nasich papirovych
etiket. Colognia press, a.s. je drzitelem certifikace pro prodej zbozi s prohldaSenim FSC Mix

a FSC Recycled.

Papiry ale nejsou vSechno, takze velmi dUlezitou véci, kterd k certifikdatim pfispéla, byla i ochota
a vstficnost vSech zaméstnancu. Tuto skutec¢nost ostatné auditofi dlouhodobé zafazuji mezi
silné stranky spolecnosti.

V uplynulém roce, jsme realizovali celou fadu procesnich zmén a optimalizaci, coz vyrazné
napomaha prevenci vzniku vad, zefektivnéni prace a vede k vyssimu zapojeni a posileni védomi
odpovédnosti véech zaméstnanc.

Socialni odpovédnost
spolecnosti

V kolinském regionu je firma Colognia press, a.s. vhimana jako vyznamny podporovatel
znevyhodnénych komunit, zaroven investuje do rozvoje mladeze, a to jak fyzického -
prostfednictvim sportovnich akci, tak i profesniho. S ohledem na svdj obor podnikani je firma
dUsledna ve snizovani negativniho dopadu na zivotni prostfedi, zdravi zaméstnancl a obyvatel
regionu. Systematicky zavadi technologické inovace do pracovniho procesu, v oblasti produkce
odpadui a znecisténi ovzdusi.

Uvnitf firmy jsme zavedli ekologické novinky: rozmisténi kosCl na tfidény odpad napfi¢ firmou;
odbourani jednordzovych oball (plastové lahve, cukr v sa¢kach, mli¢ko, citron v plastu); ndkup
stacené ekologické drogerie do vlastnich nadob.

Jsme jednim z vyznamnych zaméstnavatell v Koliné a kolinském regionu. Jsme vnimani jako
spolecensky odpovédna firma a slusny a férovy zaméstnavatel.

15



16

Personalni politika

spolecnosti

V oblasti lidskych zdrojd se rok 2019 nesl v duchu rozvoje potencidlu. Pfestavili jsme
kompetencni matice a u¢ime se s nimi pracovat. V praxi to znamena prevedeni nasich
hodnot do konkrétni podoby. To, Ze se nebojime délat nové véci, neplati uz jen pro vyrobu,
ale ménime i zavedené postupy prace v administrativé. Hleddme nové talenty jak mezi
stavajicimi zaméstnanci, tak i na trhu. Cilem je modernizovat spole¢nost v souladu s jeji misi.
Na zakladé takto definovanych potreb vznikaji nové pozice a ty souc¢asné dostavaji

novy obsah.

Stav zaméstnancl se béhem roku navysil o 10 pozic a ve findle jsme dosahli po&tu 130
zaméstnancl. Kromé vyroby jsme posilili i oblast obchodu, kvality a procesniho Fizeni.
Uspésny nadbor je velkym dilem zasluhou nasich zaméstnancd, ktefi v rdmci programu
,Prived svého kamarada“ doporucuji spolehlivé kandidaty. Tento fakt svéd&i o mnohém.
Nase snaha pecovat o zaméstnance se v tomto sméru vyplaci.

V souladu s nasimi hodnotami se snazime jednat vzdy fér a dat Sanci vSem, ktefi se chtéji
ucit novym dovednostem. Vychovdavame si sami vlastni tiskare. Nasim cilem je udrzet se
na Spi¢ce v oboru a proto si nasi tiskari jezdi pro zkuSenosti i do zahranici.

Podporujeme tymového ducha. Organizujeme pro zaméstnance firemni akce a spole¢né
se zucastnujeme sportovnich akci. Velky uspéch méla v roce 2019 vyprava na Jizni Moravu,
béhem které jsme navstivili i naseho vyznamného zakaznika. Dokazeme nejen spole¢né
pracovat, ale také se spolec¢né bavit.

Rok 2019 se nesl v duchu pfiprav a zmén uskutec¢novanych v rychlém tempu tak, aby nebyla
ohrozena kapacita vyroby, kterd uz po nékolikaty rok zaznamenala rist vykonovych ukazatell

a dostala se na své historické maximum. Napfriklad pocet jednotlivych zakdzek stoupl na 42 733,
coz je 0 5% vice nez v roce 2018, potisténych metrl pribylo o 7% atd.

V souladu s vizi trvalého zlepSovani jsme se rozhodli investovat do infrastruktury vyroby
napfriklad nakupem automatického skladovaciho systému Kardex, dovybavenim digitalniho
finaliza¢niho stroje Digicon, vybavenim tfech strojd digitalni produkce kamerami pro
automatickou detekci chyb, offline scannerem pro kontrolu tisku a tiskového pdf, stavbou
laboratofe a nakupem laboratorniho vybaveni a pfistrojd. Vsechny tyto investice jsme realizovali
s podporou dotaci z evropskych fondd, na jejichz vyuziti stale aktivné pracujeme.

Jednoznaéné nejvétsi investici spolecnosti za celou dekadu byl nakup tiskového stroje Gallus
Labelmaster 440 ve verzi advance. Takto vybaveny stroj vlastni nase spole¢nost jako prvni

v Cechach a na Slovensku. Stroj je vybaven 10ti flexotiskovymi jednotkami, které jsou piné
zadménné s jakoukoliv dalsi jednotkou jako je sitotisk, vysek, horka razba atd. Na stroji

je nainstalovano vybaveni pro méfeni parametrd pti tisku tak, aby stroj mohl slouzit svému
Ucelu, kterym je vyzkum a vyvoj.

Vérime, ze diky variabilité, vybaveni a schopnosti sledovat vyrobni proces, nas tento stroj
posune v technologickém zvlddnuti procesd a ve spolupraci s odbornymi institucemi nédm
v budoucnu pomuze k vyvoji novych produktd.

Slusi se, a je pro nas zaroven radosti, podékovat vsem tém, ktefi se na rekordnim vykonu
i na pfipravach pro nové technologie podileli, a svym nasazenim a ochotou pomohli naplnit
vSechny cile, které jsme si predsevzali. Dékujeme!

Vyrobni zakazky

430 000

425 000

420 000

415 000

410 000

405 000

400 000

395 000
2017 2018 2019
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Pro naseho klicového zdkaznika jsme v roce 2019 naimplementovali specidlni procesy tak,
abychom jej mohli snadnéji, rychleji a hlavné bez chyb obslouzit (kontrolujeme i validitu
jeho vstup).

Vymysleli jsme a nasledné vyrobili vliastni zafizeni pro testovani lamp. Osvojili jsme si také
technologii 3D tisku, kterd ndm pomaha ve vyrobé komponent a krytd na miru.

Do vyroby jsme zavedli nékolik uzitec¢nych nastrojQ, které zprehlednuji a usnadnuji praci
zaméstnanclm. Nové také maji moznost si vstupy pohodIné objednat pfimo od svého

stroje a mohou se tak vice soustfedit na vlastni tisk. Jednotlivé typy vstupt jsou pracovnikim
povéfenym zajisténim téchto vstupl prehledné fazeny do front s navazujicimi specifickymi
procesy.

Velkym tématem v roce 2019 se stal také zaklada¢ vysekl. Pro zvyseni efektivity skladovaciho
mista, pfipravnych ¢asl a dohledatelnosti jsme naimplementovali patfi¢né procesy a workflow
pro komunikaci se zafizenim do nasich systémuU (TCP/IP, web sockets, RFID, ¢arové kddy apod.).

Participovali jsme také na projektu z B2C segmentu - ndvrh vlastnich designl na plechovky
na pivo nebo energy drinky s doruc¢enim kompletniho produktu koncovému zakaznikovi.
Zabudovali jsme podporu do nasich systémd a naimplementovali jsme interni a podpUrné
procesy.

Abychom byli neustédle v obraze, zGcastnili jsme se i nejvétsi konference z oblasti Al/ML CogX
v Londyné. A jelikoz nejen praci je ¢lovék ziv, tak jsme v nasi ,,IT dilné” prichystali zabavnou hru
pro nase zaméstnance na vanocni vedirek.

Vyhled do roku 2020

V roce 2020 mame v ramci obchodu dva hlavni strategické uUkoly. Chtéli bychom vice
expandovat na zahrani¢ni trhy a vyznamné posilit oblast marketingu. Dale budeme pokracovat
v investicich do nasich zaméstnancu, do jejich rozvoje, vzdélavani a samozfejmé i do jejich
zdravi a spokojenosti. Budeme pokracovat v investicich do celkového rozvoje firmy, at uz

jde o technologie, zkvalitnéni sluzeb a produktu a stalé zvySovani rovné pristupu k nasim
zakaznikam.

V neposledni fadé je pred nami velka vyzva v podobé implementace nového informaéniho
systému.

Budouci vyvoj v nasem odvétvi bude pravdépodobné smérovat k celkovému zjednoduseni
grafiky na obalech a zadroven zvySeni poctu variability potisku na obalech. Urgité vidime velky
pokrok ve vyvoji primarnich potiskovatelnych materiald, nizkomigraénich barev a celkové

k faktu, ze obal by mél byt funkéni, atraktivni a zaroven Setrny k Zivotnimu prostredi.

Nemohu zde nezminit nds postoj k souc¢asné situaci ovlivnéné nemoci COVID 19, jejiz vyskyt
bude do budoucna ovliviiovat fungovani firmy.

Firma ma vypracovany plan kontinuity pro pokryti aktudlnich hrozeb s cilem uchovat
v pripadé jakékoliv rizika maximum z funkci spoleénosti.

Tato doba ndm prinesla i pozitiva v podobé moznosti ovéreni si loajality, pristupu a flexibility
zaméstnanc( spole¢nosti a schopnost managementu firmy pfizplsobit se dané situaci
a délat rychld vyhodnoceni a rozhodnuti.

Vyvstala i fada zajimavych otdzek a podnétd na dalsi fungovani firmy (prace z domova,
on-line meetingy...).
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Rozvaha

ke dni 31. 12. 2019 v celych tisicich K¢

Bézné obd. | Bézné obd. | Bézné obd. | Minulé obd.

Oznaceni brutto korekce netto netto
AKTIVA CELKEM 1 456 233 -168 192 288 041 219 918

A. Pohledavky za upsany zakladni 2 0] 0 0] 0
kapital

B. Dlouhodoby majetek 3 327145 -164 103 163 042 11 621

B.I. Dlouhodoby nehmotny majetek 4 16 449 -13 487 2962 206

B.I.1. Nehmotné vysledky vyzkumu 5 0 0 (6} 0
a vyvoje

B.1.2. Ocenitelnd prava 6 14 841 -13 487 1354 206

B.I.2.1. Software 7 14 841 -13 487 1354 206

B.1.2.2. Ostatni ocenitelna prava 8 0] 0} 0] 0]

B.1.3. Goodwill 9 0 0 0] 0]

B.l.4. Ostatni dlouhodoby nehmotny 10 0] 0] 0] 6}
majetek

B.I.5. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby 11 1608 0 1608 0
nehmotny majetek a nedokonceny
dlouhodoby nehmotny majetek

B.I.5.1. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby 12 0 0 0 0
nehmotny majetek

B.I.5.2. Nedokonceny dlouhodoby 13 1608 0 1608 0
nehmotny majetek

B.II. Dlouhodoby hmotny majetek 14 302 702 -150 616 152 086 106 415

B.IL1. Pozemky a stavby 15 76 251 -16 916 59 335 60 424

B.I1.11. Pozemky 16 2125 0 2125 2125

B.I1.1.2. Stavby 17 74 126 -16 916 57 210 58 299

B.11.2. Hmotné movité véci a jejich 18 220 003 -133 298 86 705 42 742
soubory

B.II.3. Ocenovaci rozdil k nabytému 19 402 -402 ) 0
majetku

B.1.4. Ostatni dlouhodoby hmotny 20 438 0] 438 438
majetek

B.I.4.1. Péstitelské celky trvalych porostl 21 0] 0 0 ]

B.11.4.2. Dospéld zvirata a jejich skupiny 22 (¢} (¢} 0 0

B.11.4.3. Jiny dlouhodoby hmotny majetek 23 438 0 438 438

B.II.5. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby 24 5608 (e} 5608 28N
hmotny majetek a nedokonceny
dlouhodoby hmotny majetek

B.II.5.1. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby 25 796 0] 796 0
hmotny majetek

B.I.5.2. Nedokonéeny dlouhodoby hmotny 26 4 812 0 4 812 28N
majetek

B.III. Dlouhodoby finan¢ni majetek 27 7 994 0] 7 994 5000

B.IIL1. Podily - ovlddana nebo ovladajici 28 7 994 (0] 7 994 5000
osoba

B.II.2. Zapujcky a uvéry - ovlddana nebo 29 0 (6} (¢} (¢}
ovladajici osoba

B.I1.3. Podily - podstatny vliv 30 0] 0] 0] (0]

B.III.4. Zapujcky a Uvéry - podstatny vliv 31 0 0 0 (6}

B.III.5. Ostatni dlouhodobé cenné papiry 32 0 0 0 0

a podily

Bézné obd. | Bézné obd. | Bézné obd. | Minulé obd.
Oznaceni brutto korekce netto netto
B.IIl.6. ZapUjcky a uvéry - ostatni 33 ) 0 0 0
B.I1.7. Ostatni dlouhodoby finanéni 34 0 0 0 0
majetek
B.II1.71. Jiny dlouhodoby finanéni majetek 35 0 ) 0 0
B.I.7.2. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby 36 0 0] ] 0
finanéni majetek
C. Obézna aktiva 37 127 749 -4 089 123 660 107 298
C.l. Zasoby 38 24 315 0] 24 315 21028
C.I1. Materidl 39 9 057 (0] 9 057 17 025
C.l1.2. Nedokoncena vyroba a polotovary 40 0 0 0 0
C.1.3. Vyrobky a zbozi 41 15 258 0 15 258 4 003
C.1.3.1. Vyrobky 42 14 689 (0] 14 689 3596
C.1.3.2. Zbozi 43 569 (0] 569 407
C.l.4. Mlada a ostatni zvirata a jejich 44 0 0 0 0
skupiny
C.I.5. Poskytnuté zalohy na zasoby 45 0 0 0 0
C.II. Pohledavky 46 101729 -4 089 97 640 80 189
C.IL1. Dlouhodobé pohledavky 47 20 529 -4 089 16 440 6 273
C.laa. Pohledavky z obchodnich vztahd 48 4 057 -2 452 1605 1771
C.l1.2. Pohledavky - ovlddana nebo 49 0 0 0 0
ovladajici osoba
C.111.3. Pohledavky - podstatny vliv 50 0 0 0 0
C.11.1.4. Odlozena danova pohledavka 51 0 0 0] 0]
C.I1.1.5. Pohledavky - ostatni 52 16 472 -1637 14 835 8 044
C.111.51 Pohledavky za spolecniky 53 0 0 0 0
C.l11.5.2 Dlouhodobé poskytnuté zalohy 54 0 0 0 0
C.111.5.3 Dohadné ucty aktivni 55 (¢} 0 0 0
C.l.154 Jiné pohledavky 56 16 472 -1637 14 835 8 044
C.I.2. Kratkodobé pohledavky 57 81200 (0] 81200 73 916
C.l.2.1. Pohledavky z obchodnich vztaht 58 72 788 (e} 72 788 68 002
C.l.2.2. Pohledavky - ovlddana nebo 59 0 0 (e} 0
ovladajici osoba
C.I11.2.3. Pohledavky - podstatny vliv 60 0 0 (6} (6}
C.l.2.4. Pohledavky - ostatni 61 8 412 0] 8 412 5914
C.l.2.4] Pohledavky za spolec¢niky 62 0 0 0] 0]
C.l.2.4.2 Socialni zabezpeceni a zdravotni 63 0 0 0 0
pojisténi
C.l.243 Stat - danové pohledavky 64 796 0 796 0
Cll.2.4.4 Kratkodobé poskytnuté zalohy 65 454 0 454 254
C.11.2.4.5 | Dohadné ucty aktivni 66 7148 0 7148 5629
Cll.2.4.6 |Jiné pohledavky 67 14 0 14 31
C.II. Kratkodoby finanéni majetek 68 0 0 0 0
C.I1.1. Podily - ovlddana nebo ovladajici 69 0 0 0 0
osoba
C.I.2. Ostatni kratkodoby financéni 70 0 0 0 0
majetek
C.IV. Penézni prostredky 71 1705 0 1705 6 081

21



22

Bézné obd. | Bézné obd. | Bézné obd. | Minulé obd.

Oznaceni brutto korekce netto netto

C.IV. Penézni prostredky v pokladné 72 105 (e} 105 120
C.IV.2. Penézni prostfedky na uctech 73 1600 (0] 1600 5961
D. Casové rozliseni aktiv 74 1339 (0] 1339 999
D.1. Naklady pfistich obdobi 75 1339 0 1339 991
D.2. Komplexni ndklady pfistich obdobi 76 0] 0] (0] (0]
D.3. PFrijmy pristich obdobi 77 0 0] 0] 8

Rezerva na dan z pfijm0

PASIVA CELKEM 288 041 219 918
A. Vlastni kapital 79 135 597 19 013
Al Z3akladni kapital 80 19 000 19 000
ALl Zakladni kapital 81 19 000 19 000
A.l.2. Vlastni podily (-) 82 0 0
A.l.3. Zmeény zakladniho kapitalu 83 0 0
ALl Azio a kapitalové fondy 84 875 875
Al Azio 85 875 875
Alll.2. Kapitalové fondy 86 0 )
All.2.1. Ostatni kapitdlové fondy 87 0 0
All.2.2. Ocenovaci rozdily z precenéni majetku 88 0 0
a zavazkd (+/-)
Alll.2.3. Ocenovaci rozdily z precenéni 89 0 0
pti pfeménach obchodnich korporaci (+/-)
All.2.4. Rozdily z pfemén obchodnich korporaci 90 0 0
+/-)
A.ll.2.5. Rozdily z ocenéni pri preménach 91 0 0
obchodnich korporaci (+/-)
ALlll. Fondy ze zisku 92 1900 1900
ALl Ostatni rezervni fondy 93 1900 1900
ALlllL.2. Statutarni a ostatni fondy 94 0 0]
A.lIV. Vysledek hospodareni minulych let (+/-) 95 86 238 76 554
A.IV1. Nerozdéleny zisk minulych let 96 86 238 76 554
AV.2. Neuhrazena ztrata minulych let (-) 97 0 0
A.IV.3. Jiny vysledek hospodareni minulych let 98 0] 0
(+/-)
AV. Vysledek hospodareni bézného ucetniho 99 27 584 20 684
obdobi (+/-)
AVI. Rozhodnuto o zalohové vyplaté podilu 100 0] 0
na zisku (-)
B.+C. Cizi zdroje 101 150 927 100 777
B. Rezervy 102 14 940
B.1. Rezerva na dlchody a podobné zavazky 103 0 0

B.3. Rezervy podle zvlastnich pravnich 105 0 0
predpist
B.4. Ostatni rezervy 106 14 940
C. Zavazky 107 149 813 99 837
C.l Dlouhodobé zavazky 108 79 787 55 716
C.l1. Vydané dluhopisy 109 0 0
C.110. Vymeénitelné dluhopisy 110 0] 0
C.11.2. Ostatni dluhopisy 111 0 0
C.l.2. Zavazky k Uveérovym institucim 112 37 914 39 683
C.1.3. Dlouhodobé prijaté zalohy 113 0 0
C.l4. Zavazky z obchodnich vztahl 114 0 0
C.I.5. Dlouhodobé sménky k Uhradé 115 0 0
C.l.6. Zavazky - ovladdana nebo ovladajici osoba 116 0 0
C.I1.7. Zavazky - podstatny vliv 17 0] 0]
C.l.8. Odlozeny danovy zavazek 118 2 058 1408
C.l.9. Zavazky - ostatni 119 39 815 14 625
C.1.9.a. Zavazky ke spole¢nikim 120 4 675 6 375
C.1.9.2. Dohadné ucty pasivni 121 (e} 0
C.1.9.3. Jiné zavazky 122 35140 8 250
C.II. Kratkodobé zavazky 123 70 026 44121
C.I1. Vydané dluhopisy 124 (¢} (6}
C.l10. Vymeénitelné dluhopisy 125 0 (¢}
C.l10.2. Ostatni dluhopisy 126 0] 0]
C.l.2. Zavazky k Uvérovym institucim 127 32196 19 539
C.I.3. Kratkodobé prijaté zalohy 128 18 17
C.ll.4. Zavazky z obchodnich vztah 129 28 146 12 581
C.II.5. Kratkodobé sménky k uhradé 130 0 0
C.l.6. Zavazky - ovlddana nebo ovladajici osoba 131 0 0
C.I.7. Zavazky - podstatny vliv 132 ) 0
C.I1.8. Zavazky ostatni 133 9 666 11984
C.1.8.1. Zavazky ke spoleé¢nikim 134 0 0
C.1.8.2. Kratkodobé financ¢ni vypomoci 135 0 0
C.1.8.3. Zavazky k zaméstnancim 136 3345 2 879
C.l1.8.4. Zavazky ze socidlniho zabezpeceni 137 1961 1769
a zdravotniho pojisténi
C.11.8.5. Stat - danové zavazky a dotace 138 0 3303
C.l.8.6. Dohadné ucty pasivni 139 4 360 4 033
C.1.8.7. Jiné zavazky 140 0 0
D. Casové rozlieni pasiv 141 1517 128
D.1. Vydaje pristich obdobi 142 1517 128
D.2. Vynosy pfistich obdobi 143 0] 0

23



24

Vykaz zisku a ztraty

ke dni 31. 12. 2019 v celych tisicich K¢

Vynosy z ostatniho dlouhodobého
finanéniho majetku

Trzby z prodeje vyrobkd a sluzeb 387 885 359 718
1. Trzby za prodej zbozi 2 36772 24 359
A. Vykonova spotreba 3 299 839 256 741
Al Naklady vynalozené na prodané zbozi 4 26 539 18 098
A2. Spotreba materidlu a energie 5 232 567 197 581
A3 Sluzby 6 40 733 41062
B. Zména stavu zasob vlastni ¢innosti (+/-) 7 -11 092 -46
C. Aktivace (-) 8 0 0
D. Osobni ndklady 9 79 658 71483
D.1. Mzdové ndklady 10 57 214 51104
D.2. Naklady na socialni zabezpeceni, zdravotni 11 22 444 20 379
pojisténi a ostatni ndklady
D.2.1. Naklady na socialni zabezpeceni 12 19 478 17 622
a zdravotni pojisténi
D.2.2. Ostatni naklady 13 2 966 2757
E. Upravy hodnot v provozni oblasti 14 19 717 21769
EN Upravy hodnot dlouhodobého 15 20191 19 975
nehmotného a hmotného majetku
E1L Upravy hodnot dlouhodobého 16 20191 19 975
nehmotného a hmotného majetku - trvalé
El12. Upravy hodnot dlouhodobého 17 0 0
nehmotného a hmotného majetku -
docasné
E.2. Upravy hodnot zasob 18 1156 1156
E.3. Upravy hodnot pohledavek 19 682 638
1. Ostatni provozni vynosy 20 214 2 261
1.1, Trzby z prodaného dlouhodobého majetku 21 0 179
11.2. Trzby z prodaného materialu 22 37 1
11.3. Jiné provozni vynosy 23 2104 2 081
F. Ostatni provozni naklady 24 1879 5777
F.1. ZUstatkova cena prodaného 25 0 157
dlouhodobého majetku
F.2. ZUstatkova cena prodaného materidlu 26 0 0
F.3. Dané a poplatky 27 172 2N
F.4. Rezervy v provozni oblasti a komplexni 28 174 940
naklady pfristich obdobi
F.5. Jiné provozni naklady 29 1533 4 469
* Provozni vysledek hospodareni (+/-) 30 36 797 30 614
V. Vynosy z dlouhodobého finanéniho 31 0] 0
majetku - podily
V1. Vynosy z podil( - ovlddana nebo ovladajici 32 0 0
osoba
IV.2. Ostatni vynosy z podill 33 0 0
G. Naklady vynalozené na prodané podily 34 0 0

V1. Vynosy z ostatniho dlouhodobého 36 0 0
finanéniho majetku - ovlddana nebo
ovladajici osoba

V.2. Ostatni vynosy z ostatniho dlouhodobého 37 0 0
finanéniho majetku

H. Naklady souvisejici s ostatnim 38 0 0
dlouhodobym finan¢nim majetkem

VI. Vynosové Uroky a podobné vynosy 39 356 652

VI Vynosové uroky a podobné vynosy - 40 0 0
ovladana nebo ovladajici osoba

VI.2. Ostatni vynosové uroky a podobné vynosy 41 356 652

I Upravy hodnot a rezervy ve finanéni 42 0 0
oblasti

J. Nakladové uroky a podobné naklady 43 2 336 1692

J Nakladové uroky a podobné naklady - 44 0 0
ovladana nebo ovladajici osoba

J.2. Ostatni ndkladové uroky a podobné 45 2 336 1692
naklady

VII. Ostatni finanéni vynosy 46 1067 1198

K. Ostatni finan¢ni naklady 47 1465 1204

* Finan¢ni vysledek hospodareni (+/-) 48 -2 378 -1 046

x Vysledek hospodareni pred zdanénim 49 34 419 29 568
+/-)

L. Dan z pFijmu 50 6 835 8 884

L. Dan z pfijmda splatna 51 6185 7 476

L.2. Dan z pfijma odlozena (+/-) 52 650 1408

*x Vysledek hospodafeni po zdanéni (+/-) 53 27 584 20 684

M. Prevod podilu na vysledku hospodareni 54 (¢} (e}
spole¢nikim (+/-)

xR Vysledek hospodareni za ucetni obdobi 55 27 584 20 684
+/-)

* Cisty obrat za Ucetni obdobi 56 428 221 388188




Vyrok auditora

k uéetni zavérce G R E E N

Podle naseho nazoru Ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv, pasiv RG B . 1 | 1 4 |
a finanéni situace spole¢nosti Colognia press, a.s. k 31.prosinci 2019 a nakladd, vynosu . 75 8 O
a vysledku jejiho hospodareni za rok 2019 v souladu s ¢eskymi Ucetnimi predpisy. C MYK 30 | O | 1 OO | 1 7

WEB: #AEB700

V Praze dne 28. kvétna 2020

Ing. Karel Vebely
auditor '\
. osvéddeni 1797

Navrh na rozdeéleni vysledku
hospodareni

Spole¢nost vykazala k 31.12. 2019 zisk po zdanéni ve vysi 27 584 tis. K¢,
nerozdéleny zisk minulych let ¢ini k 31.12. 2019 86 238 tis. K¢.
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