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Finanční výsledky 2015 2016 2017 2018

Tržby 368 701 334 642 371 719 384 077

Výkonová spotřeba 277 694 236 655 258 409 256 741

Osobní náklady 48 406 50 331 58 605 71 483

Odpisy 16 193 14 785 20 126 19 975

Zisk před zdaněním 23 499 28 200 25 362 29 568

Ziskovost (ROS) 6,4% 8,4% 6,8% 7,7%

Hodnota aktiv 185 895 239 851 219 917 224 548

Vlastní kapitál 78 716 96 947 119 014 108 329
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Finanční výsledky     

Detailnější informace o hospodaření a výsledcích společnosti podává účetní závěrka, 
která je přílohou této výroční zprávy.



Colognia press, a.s. je firma vybudovaná 
od nuly, vyrostla během 23 let na podnik  
se 130 zaměstnanci a ročním objemem  
více než 40 tisíc zakázek a tržbami na hranici  
400 mil. Kč.

Dnes patří mezi jednu z nejpopulárnějších 
tiskáren v ČR s širokým sortimentem 
výrobků, který stále rozšiřuje, a zároveň je 
jedním z nejvýznamnějších zaměstnavatelů 
v kolínském regionu. Společnost operuje 
z velké většiny na území České republiky 
s aktivitami v rámci EU.

Je ryze českou společností s nejmodernějším 
technologickým vybavením. Mezi její produkty 
patří převážně samolepící etikety, ale zabývá 
se výrobou celé řady dalších produktů, jako 
jsou shrink sleeve, flexibilní obaly, peel-off 
etikety, potisk laminátu, DPG etikety, braille 
etikety, reklamní plechovky nebo vstupenky 
a visačky. Uspokojí i zákazníky z řad zájemců 
o RFID etikety.

Tiskneme těmito technologiemi: HD UV Flexo, 
sítotisk, digitální tisk, HP Indigo.

Základní údaje o společnosti 

Název: Colognia press, a.s.
Sídlo: Havlíčkova 844, 280 02 Kolín 4
IČ: 26186292
DIČ: CZ26186292
Základní jmění: 19.000.000 Kč, splaceno 100% 
Společnost je zapsána v Obchodním rejstříku 
vedeném Městským soudem v Praze, oddíl B., 
vložka 6634
Den zápisu: 29. 6. 2000 

Kontakt:
telefon – zákaznický servis: +420 321 752 111 
GSM brána: +420 723 845 382 (72-ETIKETA) 
fax: +420 321 752 110 

http://www.cologniapress.com 

Obecné informace:info@cologniapress.com 
Obchod:obchod@cologniapress.com
DTP studio: dtp@cologniapress.com 
Výroba: vyroba@cologniapress.com 
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Profil společnosti	    



1996	 12. srpen 1996
            �oficiální vznik firmy zápisem 

do obchodního rejstříku  
nákup stroje Arsoma 

2000	� transformace na akciovou společnost 
Colognia press, a. s. 

2002	� stěhování do nových prostor investice 
do flexotiskového stroje Gallus EM 280 

2004	� certifikace systému řízení ISO 9001 

2005	� pořízení stroje ILMA MP 340 

2007	� certifikace systému ISO 14001:2005 
a OHSAS 18001:1999 

	� nákup druhého Gallusu EM 280 
instalace nejmodernější  
technologie CtP 

2008	� pořízení třetího Gallusu EM 280, 
investice do technologie na výrobu 
čistých bílých etiket ABG Omega 

2009	� nákup, instalace a úspěšné zprovoznění 
stoprocentní kontroly tisku  
�získání DPG certifikace 

2010	� nákup a instalace špičkové 
vysokoobrátkové rotačky  
Gallus RCS 330, 
�zahájení prací na rozšiřování výrobních 
prostor a zkvalitnění zázemí firmy, 
získání ocenění Obal roku 2010 
za Braillovo písmo na laminátových 
obalech 

2011	� zprovoznění nových výrobních 
prostor, nákup a instalace druhé 
rotačky Gallus RCS 330, digitálního 
inkjetu Jetrion 4830 a finalizačního 
zařízení od anglické firmy AB Graphic 
International

2011	� ocenění od Světové obalové organizace 
za Braillovo písmo na laminátových 
tubách (jako první česká firma  
v historii získává Colognia press, a.s. 
zlatou Cenu prezidenta) 

2012	� rok s rekordními tržbami a odezvou 
v odborném tisku, získání certifikátu  
HD flexo (jako první tiskárna  
v Česku i na Slovensku), investice 
do přístroje na automatické lepení 
tiskových forem a do recepturovacího 
systému pro dokonalé míchání barev 

2013	� pokračování růstu společnosti 
diverzifikace obchodních aktivit  
v rámci polygrafie 
�optimalizace procesu výroby 
a obchodu (internetová rozhraní) 

2014	� internetová rozhraní pro klienty, 
představení nového produktu: 
digitální peel off etikety 

2015	� úspěšné uvedení shrink sleeve 
technologie na trh, upgrade 
konvenčních technologií 

2016	� další rozšíření výrobních prostor nový 
digitální tiskový stroj HP Indigo 6800 

2017	� spuštění nové webové prezentace  
www.cologniapress.com, 
ocenění HN Firma roku 
�ve Středočeském kraji (druhé místo), 
ocenění titul Vodafone Odpovědná 
firma roku 2017 Středočeského kraje. 

2018	� vítězství v soutěži Obal roku  
v kategorii nápoje, získání titulu 
Odpovědná firma roku,

	� získání prestižního ocenění WorldStar 
Award, titul Firma středočeského kraje
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Významné milníky  
v historii firmy 



Statutární ředitelka:
Štěpánka Líznerová   
 
Správní rada:
Jiří Rozvařil	 předseda správní rady 
Pavel Kubáč	 člen správní rady 
Jaroslav Vendl	 člen správní rady
Jan Dvořák	 člen správní rady
Štěpánka Líznerová	 členka správní rady

Chceme být sebevědomou, dynamickou, 
technologicky vyspělou a vysoce inovativní 
evropskou firmou na úrovni moderní doby, 
připravenou vítězit nad konkurencí a úspěšně 
zvládat výkyvy trhu.

Firmou schopnou dosahovat cílů vyšší 
produktivitou práce a bez absolutního
růstu nákladů. Firmou s pevně nastavenými 
mechanismy trvalého zlepšování všech kritérií 
a ukazatelů, permanentní automatizace 
a racionalizace, hledání a nalézání rezerv, 
důsledně a kreativně zaměřenou na zákazníky 
a jejich specifické potřeby. Firmou uplatňující 
nové digitální technologie ve znamení principů 
Průmyslu 4.0. Firmou plně odpovědnou 
směrem k odběratelům, k zaměstnancům, 
přírodě a k celé společnosti. 
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Vize     

Mise společnosti Colognia press, a.s.  
je generovat přidanou hodnotu zákazníkovi 
ve špičkové kvalitě produktu přístupem 
a poskytovanou službou. 
– ��orientace na zákazníka a jeho specifické 

požadavky – customizace 
– �kvalita a operativní exibilita podpořena 

informačním managementem 
– �pružná, agilní a inovativní organizace 

s akcentem na hodnoty firmy 
– �vzdělaní lidé a profesionální reprezentace 

firmy 
– �ochrana životního prostředí a kultura 

pracovního prostředí 

Mise  
Statutární orgány společnosti  
k 31. 12. 2018



Rok 2018 představuje pro společnost  
Colognia press, a.s. další úspěšné období, 
kdy tržby za vlastní výrobky, služby a zboží 
překonaly rekordních 384 mil. Kč. Meziročně 
se jedná o nárůst o 3,3 %. Je to výsledek 
dlouhodobé orientace na zákazníka s důrazem 
na kvalitu a inovace v oblasti produktového 
portfolia. Společnosti se dařilo optimalizovat 
své provozní náklady, kdy i přes nárůst tržeb 
výkonová spotřeba poklesla. S vědomím 
důležitosti lidských zdrojů pro další růst 
firmy investujeme do našich zaměstnanců 
a rozšiřování pracovního kolektivu, to se 
projevilo v nárůstu osobních nákladů. Věříme 
však, že toto je investice, která se dlouhodobě 
vyplatí. Zisk před zdaněním se meziročně 
zvýšil o 16,6 % a přibližuje se pomyslné hranici 
30 mil. Kč. Pozitivní finanční vývoj firmy 
Colognia Press dobře dokládá růst ukazatele 
EBITDA, viz. následující graf:

Nepyšníme se ale jen dobrými čísly, úspěchy 
jsme zaznamenali i na poli podnikatelských 
soutěží. Jsme odpovědnou firmou roku 2018, 
získali jsme prestižní ocenění WorldStar 
Award, jsme firmou roku 2018 středočeského 
kraje, vítězové soutěže Obal roku 2018 
v kategorii nápoje. 

Poděkování za dosažené výsledky a úspěchy 
patří všem zaměstnancům, zákazníkům, 
dodavatelům a všem dalším spřízněným duším 
naší společnosti.

Za společnost Colognia press, a.s. 
Štěpánka Líznerová – CEO
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Zpráva vedení společnosti   
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V kolínském regionu je firma Colognia press, 
a.s. vnímaná jako významný podporovatel 
znevýhodněných komunit, zároveň investuje 
do rozvoje mládeže, a to jak fyzického 
– prostřednictvím sportovních akcí –, 
tak i profesního. S ohledem na svůj obor 
podnikání je firma důsledná ve snižování 
negativního dopadu na životní prostředí, 
zdraví zaměstnanců a obyvatel regionu. 
Systematicky zavádí technologické inovace 
do pracovního procesu, v oblasti produkce 
odpadů a znečištění ovzduší.

Uvnitř firmy jsme zavedli ekologické novinky: 
rozmístění košů na tříděný odpad napříč 
firmou; odbourání jednorázových obalů 
(plastové lahve, cukr v sáčkách, mlíčko, citron 
v plastu); nákup stáčené ekologické drogerie 
do vlastních nádob.

Jsme jedním z významných zaměstnavatelů 
v Kolíně a kolínském regionu. Jsme vnímáni 
jako společensky odpovědná firma a slušný 
a férový zaměstnavatel. Při finále soutěže 
Firma roku 2018 na pražském Žofíně, byla 
Colognia press, a.s. vyhlášena jako vítěz 
kategorie Vodafone Odpovědná firma  
roku 2018. Tuto cenu uděluje společnost 
Vodafone Czech Republic ve spolupráci 
s Nadací Vodafone firmě, která se příkladně 
stará o své zaměstnance, životní prostředí  
a rozvoj regionu. 

Systém řízení kvality dle ISO 9001: 2001  
je ve společnosti uplatňován od roku 2003,
certifikován od roku 2004. Cílem aplikování 
systému je zvyšování spokojenosti a loajality 
zákazníků. Krok za krokem tento systém 
vylepšujeme a vidíme v něm jeden z hlavních 
nástrojů, jak obstát v silné konkurenci a dále 
akcelerovat.

Audity našich klientů, ale i audity externích 
společností nám pomáhají a máme je rádi. 
I přes výbornou práci našeho týmu kvalitářů 
se vždy nalezne prostor pro zlepšení. Ten 
nám posléze pomáhá v řešení a řízení našich 
procesů.

V Colognii, jako ve většině středních a větších 
firem, každoročně procházíme kontrolou 
udržování systému ISO:9001, ISO:14001 
a do konce loňského roku i OHSAS:18001. 
Zatímco jsme dvě první normy v roce 
2017 vyměnili za jejich nově vydanou verzi 
a aplikovali jsme množství změn v řízení podle 
jejich požadavků, s integrací normy OHSAS 
jsme museli počkat do roku 2018, kdy vyšla  
její nová verze pod číslem ISO:45001.

ISO:45001 nová norma má přísnější nároky 
na začlenění zaměstnanců do zlepšování 
a hodnocení a klade velký důraz  
na otevřenost společnosti vůči novým 
podnětům a připomínkám. Jsme jedna 
s prvních firem v republice, která získala  
tuto novou certifikaci. Pro představu, první 
poradci se začali zaškolovat v prosinci,  
kdy my už byli připraveni. Papíry ale nejsou 
všechno, takže velmi důležitou věcí, která 
k certifikátu přispěla, byla i ochota a vstřícnost 
všech zaměstnanců, kdy sami auditoři byli 
příjemně překvapeni (po zkušenostech 
v jiných firmách).

Colognia press, a.s. je od roku 2009 
certifikovanou společností pro výrobu DPG 
(Deutsche Pfandsystem Gesselschaft =  
systém vratných obalů) etiket pro německý 
trh. V roce 2018, tak jako roky předešlé, 
úspěšně proběhl certifikační audit certifikační 
firmou DQS.

Participujeme na projektu FSC, který si klade 
za cíl snížit ekologickou zátěž při těžbě dřeva 
potřebného pro výrobu papíru. V našich 
podmínkách má právě toto značnou  
důležitost – z kontrolovaného dřeva je 
vyrobeno 90 % našich etiket.

 V uplynulém roce, jsme zpřesnili třídník vad 
a příčin, což výrazně napomáhá prevenci. 
Podstatně se zjednodušil způsob hlášení 
a podávání podnětů, což přispělo k vyššímu 
zapojení a posílení vědomí odpovědnosti 
všech zaměstnanců. 
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Sociální odpovědnost 
společnosti   Systém řízení kvality   



V předchozím roce byl pro nás stěžejní 
nábor nových zaměstnanců. Kmenový stav 
zaměstnanců se rozrostl již v roce 2017 
a v současné době se ustálil na čísle 120.  
Získat a hlavně udržet si kvalitní zaměstnance 
je naším dlouhodobým cílem.  Abychom tuto 
naši snahu podpořili, změnili a zprůhlednili 
jsme systém odměňování, zvýšili částku 
poskytovaných benefitů. 

Z pohledu čísel činila roční míra fluktuace 15 % 
z čehož ta nežádoucí, kdy odcházejí zaškolení 
zaměstnanci z vlastní vůle, byla pouze 5%.  
Situace na trhu práce nadále není příznivá. 
Přesto se nám dařilo průběžně doplňovat 
stavy na dělnických pozicích.

V roce 2018 jsme se začali více věnovat 
rozvoji zaměstnanců, kdy jsme hojně využili 
podpory z Evropských fondů. Za pomoci 
interních lektorů jsme začali s plošným 
celofiremním vzděláváním v oblasti systémů 
řízení kvality, komunikace a firemní kultury. 
Rovněž manažerský tým prošel celou řadou 
vzdělávacích aktivit zaměřených na řízení 
společnosti, finance a procesy v oblasti kvality. 
Dáváme lidem příležitost k růstu. U nás 
platí „kdo chce, ten může“ a díky tomu si 
vychováváme i vlastní tiskaře, kterých je 
na pracovním trhu nedostatek. 

Zaměstnanci jsou to nejcennější, co máme. 

Již nějaký rok jsme Zelenou firmou a my jsme 
se rozhodli, že to letos podpoříme ještě více. 
Přestali jsme tisknout dodavatelské faktury 
a veškeré procesy s tím spojené jsou nyní 
v elektronické podobě (schvalování, archivace, 
validace apod.). Zaměřili jsme se také 
na soulad s novou legislativou, která měla vejít 
v platnost – GDPR.

Kontinuálně zlepšujeme a automatizujeme 
procesy tak, abychom zákazníkovi 
mohli dodat služby v té nejlepší kvalitě 
a zaměstnancům zajistili vše nezbytné pro 
jejich práci. Naší filozofií je „dřinu strojům“, 
a tak se snažíme zaměstnancům, co nejvíce 
práci ulehčit. S tím je spojená také kvalita – 
máme nástroje pro přidávání zlepšovacích 
návrhů zaměstnanci a do systémů neustále 
zakomponováváme nové validace a opatření.

Zacílili jsme také na lepší plánování a využívání 
zdrojů – ať už se jedná o stroje nebo materiál. 
Současně jsme připravili nástroje pro lepší 
přehled o businessu a jeho predikci.

Během tohoto roku jsme si také připravili 
půdu pro další rozvoj firmy – nahradili jsme 
většinu stávajících serverů a vybrali nové 
moderní CRM, které jsme integrovali s našimi 
systémy.

Neustále obnovujeme naše technologické 
vybavení a s tím je spojené jeho začlení 
do procesů a zajištění maximální možné 
integrace tak, abychom mohli nové stroje 
a nástroje efektivně používat. V tomto duchu 
se bude vyvíjet i rok následující.

1716

ICT  
Personální politika 
společnosti 



Letošní rok dává předpoklad navázat  
na dobré výsledky roku předchozího. Jedním 
ze strategických cílů společnosti v roce 2019 
je expanze na zahraniční trhy a tím rozšíření 
portfolia zákazníků. Důležité pro nás rozhodně 
je, a to nejen pro rok 2019, být nadále 
partnerem s vysokou mírou spolehlivosti 
a vysokou flexibilitou. Čeká nás další rozvoj 
tiskových technologií a to jak konvenčních, ` 
tak digitálních a i podpůrných procesů 
například v DPT. Rok 2019 se tak ponese 
ve znamení velkých technologických investic. 
Vývoj v našem oboru bude směřovat 
k celkovému zjednodušení grafiky na obalech 
a zároveň zvýšení počtu variability potisku 
na obalech. Více se chceme rozmáchnout 
v oblasti výzkumu a vývoje, rozšířit 
aktivní spolupráci s akademickou sférou. 
Očekáváme velký posun ve vývoji primárních 
potiskovatelných materiálů, nízkomigračních 
barev a celkově ve faktu, že obal by měl 
být funkční, atraktivní a zároveň šetrný 
k životnímu prostředí. Velká pozornost bude 
věnována oblasti digitalizaci a automatizace 
výrobních i nevýrobních procesů napříč 
firmou. Pokračovat budeme v optimalizaci 
interních procesů a tím ve zvyšování kvality 
výrobků, snižování nákladů a dopadů 
reklamací a v neposlední řadě snižování 
frustrace lidí. 
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Výhled do roku 2019



Označení Popis
Číslo 
řádku

Běžné obd. 
brutto

Běžné obd.
korekce

Běžné obd.
netto

Minulé obd. 
netto

AKTIVA CELKEM 1 368 892 -148 975 219 917 224 548
A. Pohledávky za upsaný základní 

kapitál
2 0 0 0 0

B. Dlouhodobý majetek 3 256 031 -144 411 111 620 117 696
B.I. Dlouhodobý nehmotný majetek 4 13 550 -13 344 205 668
B.I.1. Nehmotné výsledky výzkumu 

a vývoje
5 0 0 0 0

B.I.2. Ocenitelná práva 6 13 550 -13 344 205 40
B.I.2.1. Software 7 13 550 -13 344 205 40
B.I.2.2. Ostatní ocenitelná práva 8 0 0 0 0
B.I.3. Goodwill 9 0 0 0 0
B.I.4. Ostatní dlouhodobý nehmotný 

majetek
10 0 0 0 0

B.I.5. Poskytnuté zálohy na dlouhodobý 
nehmotný majetek a nedokončený 
dlouhodobý nehmotný majetek

11 0 0 0 628

B.I.5.1. Poskytnuté zálohy na dlouhodobý 
nehmotný majetek

12 0 0 0 193

B.I.5.2. Nedokončený dlouhodobý 
nehmotný majetek

13 0 0 0 435

B.II. Dlouhodobý hmotný majetek 14 237 481 -131 066 106 415 117 029
B.II.1. Pozemky a stavby 15 74 885 -14 461 60 424 61 283
B.II.1.1. Pozemky 16 2 125 0 2 125 2 125
B.II.1.2. Stavby 17 72 760 -14 461 58 299 59 157
B.II.2. Hmotné movité věci a jejich 

soubory
18 158 945 -116 203 42 742 53 094

B.II.3. Oceňovací rozdíl k nabytému 
majetku

19 402 -402 0 0

B.II.4. Ostatní dlouhodobý hmotný 
majetek

20 438 0 438 438

B.II.4.1. Pěstitelské celky trvalých porostů 21 0 0 0 0
B.II.4.2. Dospělá zvířata a jejich skupiny 22 0 0 0 0
B.II.4.3. Jiný dlouhodobý hmotný majetek 23 438 0 438 438
B.II.5. Poskytnuté zálohy na dlouhodobý 

hmotný majetek a nedokončený 
dlouhodobý hmotný majetek

24 2 811 0 2 811 2 214

B.II.5.1. Poskytnuté zálohy na dlouhodobý 
hmotný majetek

25 0 0 0 1 538

B.II.5.2. Nedokončený dlouhodobý hmotný 
majetek

26 2 811 0 2 811 676

B.III. Dlouhodobý finanční majetek 27 5 000 0 5 000 0
B.III.1. Podíly – ovládaná nebo ovládající 

osoba
28 5 000 0 5 000 0

B.III.2. Zápůjčky a úvěry – ovládaná nebo 
ovládající osoba

29 0 0 0 0

B.III.3. Podíly – podstatný vliv 30 0 0 0 0
B.III.4. Zápůjčky a úvěry – podstatný vliv 31 0 0 0 0

Označení Popis
Číslo 
řádku

Běžné obd. 
brutto

Běžné obd.
korekce

Běžné obd.
netto

Minulé obd. 
netto

B.III.5. Ostatní dlouhodobé cenné papíry 
a podíly

32 0 0 0 0

B.III.6. Zápůjčky a úvěry – ostatní 33 0 0 0 0
B.III.7. Ostatní dlouhodobý finanční 

majetek
34 0 0 0 0

B.III.7.1. Jiný dlouhodobý finanční majetek 35 0 0 0 0
B.III.7.2. Poskytnuté zálohy na dlouhodobý 

finanční majetek
36 0 0 0 0

C. Oběžná aktiva 37 111 862 -4 564 107 298 103 231
C.I. Zásoby 38 22 184 -1 156 21 028 21 060
C.I.1. Materiál 39 18 181 -1 156 17 025 17 300
C.I.2. Nedokončená výroba a polotovary 40 0 0 0 0
C.I.3. Výrobky a zboží 41 4 003 0 4 003 3 760
C.I.3.1. Výrobky 42 3 596 0 3 596 3 550
C.I.3.2. Zboží 43 407 0 407 209
C.I.4. Mladá a ostatní zvířata a jejich 

skupiny
44 0 0 0 0

C.I.5. Poskytnuté zálohy na zásoby 45 0 0 0 0
C.II. Pohledávky 46 83 597 -3 408 80 189 74 345
C.II.1. Dlouhodobé pohledávky 47 9 681 0 9 681 10 809
C.II.1.1. Pohledávky z obchodních vztahů 48 0 0 0 0
C.II.1.2. Pohledávky – ovládaná nebo 

ovládající osoba
49 0 0 0 0

C.II.1.3. Pohledávky – podstatný vliv 50 0 0 0 0
C.II.1.4. Odložená daňová pohledávka 51 0 0 0 0
C.II.1.5. Pohledávky – ostatní 52 9 681 0 9 681 10 809
C.II.1.5.1 Pohledávky za společníky 53 0 0 0 0
C.II.1.5.2 Dlouhodobé poskytnuté zálohy 54 0 0 0 0
C.II.1.5.3 Dohadné účty aktivní 55 0 0 0 0
C.II.1.5.4 Jiné pohledávky 56 9 681 0 9 681 10 809
C.II.2. Krátkodobé pohledávky 57 73 915 -3 408 70 508 63 535
C.II.2.1. Pohledávky z obchodních vztahů 58 68 002 -3 408 64 594 63 428
C.II.2.2. Pohledávky – ovládaná nebo 

ovládající osoba
59 0 0 0 0

C.II.2.3. Pohledávky – podstatný vliv 60 0 0 0 0
C.II.2.4. Pohledávky – ostatní 61 5 914 0 5 914 107
C.II.2.4.1 Pohledávky za společníky 62 0 0 0 0
C.II.2.4.2 Sociální zabezpečení a zdravotní 

pojištění
63 0 0 0 0

C.II.2.4.3 Stát – daňové pohledávky 64 0 0 0 0
C.II.2.4.4 Krátkodobé poskytnuté zálohy 65 254 0 254 105
C.II.2.4.5 Dohadné účty aktivní 66 5 629 0 5 629 0
C.II.2.4.6 Jiné pohledávky 67 31 0 31 2
C.III. Krátkodobý finanční majetek 68 0 0 0 0
C.III.1. Podíly – ovládaná nebo ovládající 

osoba
69 0 0 0 0

Rozvaha 
ke dni 31. 12. 2018 v celých tisících Kč
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Označení Popis
Číslo 
řádku

Běžné obd. 
brutto

Běžné obd.
korekce

Běžné obd.
netto

Minulé obd. 
netto

C.III.2. Ostatní krátkodobý finanční 
majetek

70 0 0 0 0

C.IV. Peněžní prostředky 71 6 081 0 6 081 7 827
C.IV.1. Peněžní prostředky v pokladně 72 120 0 120 240
C.IV.2. Peněžní prostředky na účtech 73 5 961 0 5 961 7 588
D. Časové rozlišení aktiv 74 999 0 999 3 621
D.1. Náklady příštích období 75 991 0 991 1 829
D.2. Komplexní náklady příštích období 76 0 0 0 0
D.3. Příjmy příštích období 77 8 0 8 1 792

PASIVA CELKEM 78 368 892 -148 975 219 917 224 548
A. Vlastní kapitál 79 267 988 -148 975 119 014 108 329
A.I. Základní kapitál 80 19 000 0 19 000 19 000
A.I.1. Základní kapitál 81 19 000 0 19 000 19 000
A.I.2. Vlastní podíly (-) 82 0 0 0 0
A.I.3. Změny základního kapitálu 83 0 0 0 0
A.II. Ážio a kapitálové fondy 84 875 0 875 875
A.II.1. Ážio 85 875 0 875 875
A.II.2. Kapitálové fondy 86 0 0 0 0
A.II.2.1. Ostatní kapitálové fondy 87 0 0 0 0
A.II.2.2. Oceňovací rozdíly z přecenění 

majetku a závazků (+/-)
88 0 0 0 0

A.II.2.3. Oceňovací rozdíly z přecenění při 
přeměnách obchodních korporací 
(+/-)

89 0 0 0 0

A.II.2.4. Rozdíly z přeměn obchodních 
korporací (+/-)

90 0 0 0 0

A.II.2.5. Rozdíly z ocenění při přeměnách 
obchodních korporací (+/-)

91 0 0 0 0

A.III. Fondy ze zisku 92 1 900 0 1 900 1 900
A.III.1. Ostatní rezervní fondy 93 1 900 0 1 900 1 900
A.III.2. Statutární a ostatní fondy 94 0 0 0 0
A.IV. Výsledek hospodaření minulých 

let (+/-)
95 76 554 0 76 554 65 937

A.IV.1. Nerozdělený zisk minulých let 96 76 554 0 76 554 65 937
A.IV.2. Neuhrazená ztráta minulých let (-) 97 0 0 0 0
A.IV.3. Jiný výsledek hospodaření 

minulých let (+/-)
98 0 0 0 0

A.V. Výsledek hospodaření běžného 
účetního období (+/-)

99 169 659 -148 975 20 684 20 617

A.VI. Rozhodnuto o zálohové výplatě 
podílu na zisku (-)

100 0 0 0 0

B.+C. Cizí zdroje 101 100 775 0 100 775 116 168
B. Rezervy 102 940 0 940 0
B.1. Rezerva na důchody a podobné 

závazky
103 0 0 0 0

B.2. Rezerva na daň z příjmů 104 0 0 0 0

Označení Popis
Číslo 
řádku

Běžné obd. 
brutto

Běžné obd.
korekce

Běžné obd.
netto

Minulé obd. 
netto

B.3. Rezervy podle zvláštních právních 
předpisů

105 0 0 0 0

B.4. Ostatní rezervy 106 940 0 940 0
C. Závazky 107 99 836 0 99 836 116 168
C.I. Dlouhodobé závazky 108 55 715 0 55 715 60 913
C.I.1. Vydané dluhopisy 109 0 0 0 0
C.I.1.1. Vyměnitelné dluhopisy 110 0 0 0 0
C.I.1.2. Ostatní dluhopisy 111 0 0 0 0
C.I.2. Závazky k úvěrovým institucím 112 39 683 0 39 683 44 746
C.I.3. Dlouhodobé přijaté zálohy 113 0 0 0 0
C.I.4. Závazky z obchodních vztahů 114 0 0 0 0
C.I.5. Dlouhodobé směnky k úhradě 115 0 0 0 0
C.I.6. Závazky – ovládaná nebo 

ovládající osoba
116 0 0 0 0

C.I.7. Závazky – podstatný vliv 117 0 0 0 0
C.I.8. Odložený daňový závazek 118 1 408 0 1 408 0
C.I.9. Závazky – ostatní 119 14 624 0 14 624 16 166
C.I.9.1. Závazky ke společníkům 120 6 375 0 6 375 5 887
C.I.9.2. Dohadné účty pasivní 121 0 0 0 0
C.I.9.3. Jiné závazky 122 8 249 0 8 249 10 280
C.II. Krátkodobé závazky 123 44 120 0 44 120 55 256
C.II.1. Vydané dluhopisy 124 0 0 0 0
C.II.1.1. Vyměnitelné dluhopisy 125 0 0 0 0
C.II.1.2. Ostatní dluhopisy 126 0 0 0 0
C.II.2. Závazky k úvěrovým institucím 127 19 538 0 19 538 22 110
C.II.3. Krátkodobé přijaté zálohy 128 17 0 17 196
C.II.4. Závazky z obchodních vztahů 129 12 581 0 12 581 24 102
C.II.5. Krátkodobé směnky k úhradě 130 0 0 0 0
C.II.6. Závazky – ovládaná nebo 

ovládající osoba
131 0 0 0 0

C.II.7. Závazky – podstatný vliv 132 0 0 0 0
C.II.8. Závazky ostatní 133 11 984 0 11 984 8 847
C.II.8.1. Závazky ke společníkům 134 0 0 0 0
C.II.8.2. Krátkodobé finanční výpomoci 135 0 0 0 0
C.II.8.3. Závazky k zaměstnancům 136 2 879 0 2 879 4 287
C.II.8.4. Závazky ze sociálního zabezpečení 

a zdravotního pojištění
137 1 769 0 1 769 2 542

C.II.8.5. Stát – daňové závazky a dotace 138 3 303 0 3 303 2 018
C.II.8.6. Dohadné účty pasivní 139 4 033 0 4 033 0
C.II.8.7. Jiné závazky 140 0 0 0 0
D. Časové rozlišení pasiv 141 128 0 128 50
D.1. Výdaje příštích období 142 128 0 128 50
D.2. Výnosy příštích období 143 0 0 0 0
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Označení Popis Číslo řádku Běžné obd. netto Minulé obd. netto

IV.2. Ostatní výnosy z podílů 33 0 0

G. Náklady vynaložené na prodané podíly 34 0 0

V. Výnosy z ostatního dlouhodobého 
finančního majetku

35 0 0

V.1. Výnosy z ostatního dlouhodobého 
finančního majetku – ovládaná nebo 
ovládající osoba

36 0 0

V.2. Ostatní výnosy z ostatního dlouhodobého 
finančního majetku

37 0 0

H. Náklady související s ostatním 
dlouhodobým finančním majetkem

38 0 0

VI. Výnosové úroky a podobné výnosy 39 652 727

VI.1. Výnosové úroky a podobné výnosy – 
ovládaná nebo ovládající osoba

40 0 0

VI.2. Ostatní výnosové úroky a podobné výnosy 41 652 727

I. Úpravy hodnot a rezervy ve finanční 
oblasti

42 0 0

J. Nákladové úroky a podobné náklady 43 1 692 1 521

J.1. Nákladové úroky a podobné náklady – 
ovládaná nebo ovládající osoba

44 0 0

J.2. Ostatní nákladové úroky a podobné 
náklady

45 1 692 1 521

VII. Ostatní finanční výnosy 46 1 198 2 061

K. Ostatní finanční náklady 47 1 204 5 909

* Finanční výsledek hospodaření (+/-) 48 -1 046 -4 641

** Výsledek hospodaření před zdaněním 
(+/-)

49 29 568 25 362

L. Daň z příjmů 50 8 884 4 744

L.1. Daň z příjmů splatná 51 7 476 4 744

L.2. Daň z příjmů odložená (+/-) 52 1 408 0

** Výsledek hospodaření po zdanění (+/-) 53 20 684 20 617

M. Převod podílu na výsledku hospodaření 
společníkům (+/-)

54 0 0

*** Výsledek hospodaření za účetní období 
(+/-)

55 20 684 20 617

* Čistý obrat za účetní období 56 388 189 375 830
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Označení Popis Číslo řádku Běžné obd. netto Minulé obd. netto

I. Tržby z prodeje výrobků a služeb 1 359 718 345 663

II. Tržby za prodej zboží 2 24 359 26 056

A. Výkonová spotřeba 3 256 741 258 409

A.1. Náklady vynaložené na prodané zboží 4 18 098 18 956

A.2. Spotřeba materiálu a energie 5 197 581 200 934

A.3. Služby 6 41 062 38 519

B. Změna stavu zásob vlastní činnosti (+/-) 7 -46 2 818

C. Aktivace (-) 8 0 0

D. Osobní náklady 9 71 483 58 605

D.1. Mzdové náklady 10 51 104 42 530

D.2. Náklady na sociální zabezpečení, zdravotní 
pojištění a ostatní náklady

11 20 379 16 075

D.2.1. Náklady na sociální zabezpečení 
a zdravotní pojištění

12 17 622 14 191

D.2.2. Ostatní náklady 13 2 757 1 884

E. Úpravy hodnot v provozní oblasti 14 21 769 20 238

E.1. Úpravy hodnot dlouhodobého 
nehmotného a hmotného majetku

15 19 975 20 126

E.1.1. Úpravy hodnot dlouhodobého 
nehmotného a hmotného majetku – trvalé

16 19 975 20 126

E.1.2. Úpravy hodnot dlouhodobého 
nehmotného a hmotného majetku – 
dočasné

17 0 0

E.2. Úpravy hodnot zásob 18 1 156 0

E.3. Úpravy hodnot pohledávek 19 638 111

III. Ostatní provozní výnosy 20 2 261 1 322

III.1. Tržby z prodaného dlouhodobého majetku 21 179 53

III.2. Tržby z prodaného materiálu 22 1 136

III.3. Jiné provozní výnosy 23 2 081 1 133

F. Ostatní provozní náklady 24 5 777 2 969

F.1. Zůstatková cena prodaného 
dlouhodobého majetku

25 157 0

F.2. Zůstatková cena prodaného materiálu 26 0 0

F.3. Daně a poplatky 27 211 188

F.4. Rezervy v provozní oblasti a komplexní 
náklady příštích období

28 940 0

F.5. Jiné provozní náklady 29 4 469 2 781

* Provozní výsledek hospodaření (+/-) 30 30 614 30 003

IV. Výnosy z dlouhodobého finančního 
majetku – podíly

31 0 0

IV.1. Výnosy z podílů – ovládaná nebo ovládající 
osoba

32 0 0

Výkaz zisku a ztráty
ke dni 31. 12. 2018 v celých tisících Kč
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Podle našeho názoru účetní závěrka podává 
věrný a poctivý obraz aktiv, pasiv a finanční 
situace společnosti Colognia press, a.s. 
k 31.prosinci 2018 a nákladů, výnosů 
a výsledku jejího hospodaření za rok 2018 
v souladu s českými účetními předpisy. 

V Praze dne 16. května 2019 

Výrok auditora 
k účetní závěrce    

Společnost vykázala k 31. 12. 2018 zisk  
po zdanění ve výši 20 684 tis. Kč,  
nerozdělený zisk minulých let činí  
k 31. 12. 2018 76 554 tis. Kč. 

Návrh na rozdělení výsledku 
hospodaření
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