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Financni a provozni vysledky

2012 2011 2010
Vynosy z prodeje vyrobkd, zbozi oy 234049 199570 209 662
a sluzeb
Provozni vysledek hospodareni tis. K¢ 3110 3999 13939
Vysledek hospodarent pred tis. K& 909 2016 14883
zdanénim
Vysledek hospodarent tis. K& 436 2345 13584
po zdanéni
Vyplacené dividendy tis. K¢ 0 0 0
Aktiva celkem netto tis. K¢ 174 794 174477 179811
Vlastni kapital tis. K¢ 51022 50 585 48 240
Primérny prepocteny 77 73 79

pocet zaméstnancl

— ]
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Vazeni pratelé,

kazdy rok predkladame vam, partnerdim, klientim, akcionardm i zaméstnancdm vyrocni
zpravu. Je to zprava, kterd ukazuje, jak si vedeme, kam miri naSe myslenky, nase kroky a jaké
mame vize a hlavng, jak jsme hospodafili v predchazejicim obdobi.

Rok 2012 byl opét rokem pestrym. Barevnost nevnimame jen tim, Ze jsme pridali plyn
aakcelerovali, ale tradi¢né jsme pripravili nejen sobé, ale hlavné partnertim a klientdm mnoho
zajimavych prekvapeni. Tato se tykaji nejen nasi komunikace, nasi dalsi nové technologie, ale
hlavné prostiredky umoznujici snadnéjsi komunikaci s klientem, tedy informacni technologie.
V neposledni Fadé jsme pracovali na nové vizazi, ktera pomalu ale jist€ spati‘uje svétlo svéta.

Budu-li porovnavat rok 2012 s rokem predchéazejicim, byl rychlejsi a technologicky stale
inovativni.

Fiskalnirok (2012) se nesl v duchu prerodu organizacnich i technologickych ai pres pribézné
vysledky % roku, které nam radost nedélaly, jsme dokéazali ve druhé poloviné nastartovat
rast ekonomicky. Ten neprisel sam. V roce predeslém jsme zaseli. Sklizer v nasem oboru ma
ro¢ni dobéh. [sme ambiciézni a tempo nasi prace se ani v letech pristich nebude snizovat,
naopak.

| pres globalni skeptické predpovedi nase spole¢nost uchopila déni na trhu po svém
a vyhodnotila jako potencionalni vyhodu. Zacali jsme revidovat plany z roku 2011. Tyto se
netykaly jen vykonu firmy, ale i pripravy a realizaci technologickych projektd.

Colognia press, a.s. jako konvertor ovsem musi hledat cesty dal. Hleddame v inovacich, ale
i hledame na trzich jinych. Hledame nové produkty.

Projekty, do ktery se poustime stoji nejen penize, ale i ¢as. Zaroven bychom nebyli
pravdépodobné schopni realizovat projekty bez podpory evropskych fond( jak vzd€lavacich
tak technologickych.

Nase vize a cile v budovani nejlepsi flexotiskové tiskarny etiket v zemi je pevné ,zaseta” i do
povédomi nasich zaméstnancu, ktefi jsou hybateli naseho vykonu.

Budujeme velkou véc. VSem, ktefi se na tom podili, d€kuji.

Jaroslav Vend|
predseda predstavenstva
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Profil spolec¢nosti

Colognia press, a.s. je dynamicka, mlada polygraficka spolec¢nost. Nasim produktem jsou
samolepici etikety, visacky, vstupenky a obalovy material napri¢ priimyslovymi odvétvimi.
Uzité technologie UV flexo, sitotisk a neposledni radé i tisk digitalni (INK JET).

Struktura odbératell je Siroka a stabilni, coz spolecnosti umoznuje predchazet pripadnym
vykyviim trhu zptsobenych fluktuaci trhu.

Oblasti ptisobnosti spole¢nosti je prevazné Ceska republika. Export do zemi EU nabyva na
vyznamu a reprezentuje v roce 2012 12%.

Statutarni organy a vykonny management spole¢nosti

Predstavenstvo

k31.12.2012

Ing. Jaroslav Vendl predseda predstavenstva
Jan Dvorak ¢len predstavenstva

Ing. Zdenék Tima ¢len predstavenstva

Vedeni spolecnosti

k 31.12.2012
Ing. Jaroslav Vendl vykonny reditel
Jan Dvorak vyrobni Feditel

Dozordi rada

k 31.12.2012
Ing. Vaclav Kupr predseda dozorci rady
Pavel Kubac¢ ¢len dozor¢i rady

Zakladni udaje o spolec¢nosti

Nazev: Colognia press, a.s.

Sidlo: Havlickova 844, 280 02 Kolin 4
IC: 26186292

DIC: CZ26186292

Zakladni jméni: 19.000.000,- K¢, splaceno 100%

Spolecnost je zapsana v Obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil B.,
vlozka 6634

Den zapisu: 29.6.2000

Kontakt:
telefon - zdkaznicky servis: +420 321 752 111

GSM brana: +420 723 845 382 (72-ETIKETA)
fax: +420 321 752 110

http://www.etikety.cz
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Finanéni a provozni vysledky

1996

1996

2000

2002

2004

2005

2007

2008

2009

2010

2011

2012

12. srpen 1996
oficialni vznik firmy zapisem do obchodniho rejstriku

nakup stroje Arsoma
transformace na akciovou spolec¢nost Colognia press, a. s.

stéhovani do novych prostor
investice do flexotiskového stroje Gallus EM 280

certifikace systému rizeni 1ISO 9001
pofizeni stroje ILMA MP 340

certifikace systému 1ISO 14001:2005 a OHSAS 18001:1999
nakup druhého Gallusu EM 280
instalace nejmodernéjsi technologie CtP

pofrizeni tretiho Gallusu EM 280
investice do technologie na vyrobu cistych bilych etiket ABG Omega

nakup, instalace a Usp&sné zprovoznéni stoprocentni kontroly tisku
ziskani DPG certifikace

nakup a instalace Spickové vysokoobratkové rotacky Gallus RCS 330
zahajeni praci na rozsirovani vyrobnich prostor a zkvalitnéni zazemi firmy
ziskani ocenéni Obal roku 2010 za Braillovo pismo na laminatovych obalech

zprovoznéni novych vyrobnich prostor

nakup a instalace druhé rotacky Gallus RCS 330, digitalniho inkjetu Jetrion 4830
a finaliza¢niho zarizeni od anglické firmy AB Graphic International

ocenéni od Svétové obalové organizace za Braillovo pismo na laminatovych tu-
bach (jako prvni ¢eska firma v historii ziskava Colognia press zlatou Cenu prezi-
denta)

rok s rekordnimi trzbami a odezvou v odborném tisku

ziskani certifikatu HD flexo (jako prvni tiskarna v Cesku i na Slovensku)

investice do pristroje na automatické lepeni tiskovych forem a do recepturovaciho
systému pro dokonalé michani barev
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Vize

Nase vize je byt respektovanym hracem a dodavatelem samolepicich etiket s akcentem

na kvalitu a zakaznicky servis.

Mise

Mise Colognia press je generovat pridanou hodnotu zakaznikovi ve $pic¢kové kvalité produktu.

- orientace na zékaznika a jeho specifické pozadavky

- kvalita a operativni flexibilita podporena informacnim managementem

- pruzna, agilni a inovativni organizace
- Skoleny personal a profesionalni reprezentace firmy
- ochrana zivotniho prostrfedi a kultura pracovniho prostredi
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Zprava vedeni spolecnosti

Bez ohledu na okolni svét si jdeme svou cestou. Od samotného zacatku roku 2012
nasazujeme vysoké tempo. To je jediné mozné reseni, jakym se mize spolecnost posunout.
Planovani a strategie jsou klicové. Vyuzivani informacnich systém( a prenosu dat je stale
vétsim fenoménem. Prvni polovina roku byla v duchu agresivniho obchodu, pokracovala
minimalizaci a optimalizaci nakladd, fizeni zdrojli, aby i cash flow spolecnosti, které za
minulé obdobi zaznamenalo trhliny, bylo pozitivni.

Chovani trhu CR i EU je beze zmén. Tlak na ceny. Bohuzel kvalita neni vzdy priorita kazdého
klienta a trh drti hlavné ceny. My nechceme jit cestou dumpingu a ani nemudzeme. Vyrabime
jen v HD kvalit€ za ceny standardni.

Platebni disciplina klientt se nelepsi, naopak. Nastavujeme rezim kreditni kontroly klientd.
Jen to je cesta, jak udrzet nase cash v poradku.

Dodavatelé a jejich disciplina v roce 2012 zlstdvéd na drovni roku predeslého, tedy
ovliviiovana tlakem na néklady, tedy i spojenym s ,adekvatnim” vykonem. Velké vykyvy
v planovani nasich klientl i dodavateld kladly vyrazné naroky na organizaci.

Plan trzeb roku 2012 byl velmi ambiciézni. | tak se jej podarilo preplinit a pokofit hranici 234
milion K¢&. Kazdy rok prekracujeme tento milnik, jiz od roku 2008 s vyjimkou roku 2011.
Ziskovost tak hezka neni, ale vime pro¢, tedy vime, kde mame pfridat.

Investice roku 2012 byly realizovany hlavné ve druhé poloviné roku. Projekty se tykaly hlavné
investic do informacnich systém( a zvySovani efektivity vyroby a procesni zmény.
Hospodareni roku 2012 bylo z pohledu planu i o¢ekavani akcionarti hodnoceno neutralnég,
i kdyz jsme v hospodareni nesplnili o¢ekavani. Divody zndme a pracujeme s nimi.

Jsme dynamicti inovatori. Colognia press pokracuje v tom, co je ji blizké. Automatizace
procesu, optimalizace work flow. Lean management by mél byt vlastni vSem. BohuZel vSak
i zde mame své rezervy a ty je tfeba Fesit nejen v obchodég, ale i ve vyrobé, kde je prostor
pro razantni rdst efektivity. Vyroba samolepicich grafickych etiket, visacek, termoetiket,
vstupenek a obalového materialu je stale to, co nas zivi. Chceme tvofrit, tedy chceme vice
byt vidéni na poli grafickych, slozitych etiket s vy3si pridanou hodnotou. Na trhu se musime
vice profilovat, drzet si svou cenu a produkt podporovat servisem, samozrejmé ruku v ruce
s produkty s vyssi pridanou hodnotou jako je peel-off, Braille pismo a jiné. V neposledni
radé potisk laminatovych oball (tub) zaznamenava diky nasi specializované technologii
a zkusenému tymu, rast.
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| pres stagnaci trhu zGstava hlavnim cilem spolecnosti jeji rozvoj, orientace na novych trzich
a hledani novych produktt v oblasti polygrafie.

Procentualni zastoupeni jednotlivych primyslovych odvétvi

14% 13%

Chemicky a kosmeticky x Potravinarsky

Vstupenky

()
Strojirensky L»
0,
Marketing M

Automobilovy Elektronicky

Farmaceuticky

Logistika

Rok 2012 nebyl ,rokem investic” jako roky predeslé. Konsolidujeme a budeme v tom
pokracovat i nadale. Jsme stale daleko za vykonem srovnatelnych tiskaren v zapadni Evropé.
To je pro nas vyzva.

Colognia press, a.s. je firmou skute¢né€ orientovanou na zdkaznika. Proto i nase projekty
podporuji sledovani zakazky a maximalné usnadnuji praci nasim klientdim.

Trzby (v tis. CZK)

250 000

200 000

150 000

100 000

50 000
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Systém rizeni kvality

Systém fizeni kvality dle ISO 9001:2001 je ve spolecnosti uplatiiovan od roku 2003,
certifikovan od roku 2004. Cilem aplikovani systému je zvySovani spokojenosti a loajality
zakaznikd. Politika kvality je zaloZena na vytvareni a udrzeni davéry ve vybornou kvalitu
nasich vyrobkd a sluzeb.

Ucinnost zavedeného systémti fizeni kvality se pozitivné projevuije ve vysledcich spole¢nosti.
Ato zejména v oblasti efektivity procest ve firmé a v oblasti budovani partnerského pfistupu
ve vztazich se zakazniky i dodavateli.

Kontrola produkce probiha v pribéhu celého procesu vyroby a pro reseni nestandardnich
situaci je Gspésné vyuzivana metoda FMEA.

Spolec¢nost Colognia press, a.s. sklizi vyznamné Gspéchy pfri prezentaci svého systému rizeni
kvality zdkazniklm.

Audity nasich klientl, ale i audity externich spolecnosti ndm pomahaji a mame je radi.
| pFes vybornou praci naseho tymu kvalitard se vzdy nalezne prostor pro zlepseni. Ten ndam
posléze pomaha v reseni a fizeni nasich procesa.

Colognia press, a.s. je od roku 2009 certifikovanou spolec¢nosti pro vyrobu DPG (Deutsche
Pfandsystem Gesselschaft = systém vratnych obal() etiket pro némecky trh. V roce 2012, tak
jako roky predeslé, uspésné probéhl recertifikacni audit certifika¢ni firmou DQS.

Investice 2012 byly jen do nastroja a podpory zZivotniho prostiedi na pracovisti. Zaroven
probiha optimalizace na vSech zainventovanych zafizenich.

Management spolecnosti Colognia press, a.s. si uvédomuje odpovédnost za své chovani
a chce minimalizovat negativni dopad své ¢innosti na zivotni prostredi, a proto spole¢nost se
drzime a a neustale investujeme do systému environmentalniho managementu ISO 14001,
ktery se neustale rozviji. Colognia press, jakoZto moderni spole¢nost, ktera investuje do své
budoucnosti, Sla jeste€ dale a spolecné s timto systémem drzi a obhajuje systém bezpecnosti
a ochrany zdravi pri praci OHSAS 18001. Zavedeni systému managementu bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praciv organizaci vedlo k omezenirizika pracovnich Urazl a poskozovani
zdravi. Zavedenim obou systému doslo nejen ke zvySeni prestize spolecnosti, ale také ke
zlepseni vztah( s verejnosti i odbérateli.

Spole¢nost Colognia press, a. s. je clenem mezinarodni federace vyrobct samolepicich
etiket FINAT.

Vyroc¢ni zprava 2012 Colognia Press, a.s.

Socialni odpovédnost spolecnosti

Colognia press, a.s. prijala odpovédnost za vlivy svych vyrobk(l a sluzeb na Zivotni
prostredi, pracovni prostiedi a bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci svych zaméstnancg.
V ramci environmentalni a bezpecnostni politiky se snazi vSechny své procesy smérovat
k minimalizaci negativnich dopadt na zdravi zaméstnanct a na Zivotni prostiedi.

Nastrojem pro dosazeni téchto cild je zavedeni systému ochrany Zivotniho prostredi dle ISO
14001:2005 a systému bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci dle OHSAS 18001:1999.

Vysledkem té€chto snah je zlepSeni pracovniho prostiedi, snizeni pocltu a zavazZnosti
pracovnich Uraz(, snizeni emisi t€kavych organickych latek a odpadd z vyrobniho procesu
a snizeni energetické narocnosti vyrabénych produktd.

Personalni politika spole¢nosti

Lidé jsou u nas povazovani za nejcennéjsi zdroj prosperity organizace - pro kvalitni fungovani
pruzné spolecnosti. Efektivni persondlni fizeni méa zasadni podil na fungovani organizace,
na jeji konkurenceschopnosti. Colognia press, a.s. si je védoma dulezitosti personalniho

fizeni, podpory personélniho a profesionalniho rozvoje.

Nejvétsi potencidl spolecnosti predstavuje kvalifikovany, dobre informovany a vedeny
zaméstnanec, pIn€ ztotoznény s cili a strategickym smérovanim spolec¢nosti.

Novi zaméstnanci pfijimani na pracovni mista podléhaji ddslednému vybéru. Jen ti
nejkvalitnéjsi s dostate¢nymi odbornymi i socialnimi prfedpoklady jsou vhodnymi kandidaty.
Spolec¢nost pro zaméstnance rovnéz zajistuje odborné a jazykové vzdélavani na vsech
urovnich.

Motivace zaméstnancl je dullezity a fungujici nastroj v rukou managementu firmy.
Nejen motivace zalozené na hodnoceni pracovnich vysledk( a loajalit€ zaméstnance ke
spole¢nosti, ale i dalsi benefity (Zivotni a penzijni pripojisténi apod.) pomahaji v budovani
vztahu zaméstnanec, zaméstnavatel . Spole¢nost pokracuje v pifimé motivaci zaméstnanct
na vysledku nejen jednotlivce, ale i firmy.

ICT v podnicich je vyzva, kterd vzhledem k nasi blizkosti k IT problematice a vztahu
k procesné rizené firmé€ nam jist€ pomaha v rozvoji naseho informacniho systému. Nazev
Programu: ICT v podnicich I, ndzev projektu: Informacni systém Colognia press.

V roce 2012 jsme také ziskali grant EU v programu Poradenstvi - vyzva |, projekt ,Zvyseni
efektivity a organizace internich procest”.

Pocet kmenovych zaméstnanct Colognia press, a.s. je stabilni a dosahuje hodnoty 78.
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Vyhled do roku 2013

Rok 2012 byl ispé&sny resp. splnil ocekavani v rastu firmy. V roce nasledujicim (2013) jsou
nase sily vztazeny k optimalizaci, efektivité, lean managementu. Tyto faktory ndm pomohou
Cisla trzeb ,pretavit” do Cisel tradi¢nich zisk( v nasem segmentu.

V roce 2013 bude stéle tlak na ceny. Nékteri nasi klienti mohou mit potize s platebni
disciplinou. Proto je tfeba neustaly monitoring a ostrazitost.

2013 a 2014 chceme pomoci lidskozdrojovym aktivitdm a zamérit se na odborna skoleni, ale
i soft skills. Trh se méni, klienti se méni a podpora se samoskou musi ménit také, nejen v sou-
vislosti s novymi medii, rychlejSimu prenosu dat, ale hlavné technologiemi, které posouvaji
business do sféry pred deseti lety vnimanou jako science fiction, tedy elektronické ovladani
vsech procesu z ruky uzivatele.

Procesy musime neustale zlepSovat a byt pripraveni na viechny situace, které mohou nastat.
Je to nekonecna cesta, ale jen jeden vyhrava. Neskromé rikdme, zZe to chceme byt my.

Produkty je to, ¢im se prezentujeme. Produkt je nase vizitka. ldealn€ novy produkt nebo
nova ¢i ,upgradovand” ovérena technologie ¢i produkt pomahaji k ispéchu, stejné jako jeho
kvalita a servis poskytovany zékaznikovi.

Planovani napri¢ obchodem a vyrobou je jednim z prvkd, které provazeji a vyznamné ovliv-
nuji vykony, ale i atmosféru a poradek ve spole¢nosti. Osvéta a vychova klientl resp. dobra
komunikace smérem ke klientovi nasim obchodnikem spolutvori zédklad ke komunikaci, pla-
novani a tedy i efektivnimu a kvalitnimu vykonu spole¢nosti.

Lidé, to je nejvétsi firemni potencidl. Firma Colognia press se bude i nadale vénovat vzdéla-
vani a vdeobecné vzdélavani zaméstnancl na viech stupnich.

Rok 2013 bude rokem zmén personalnich, rokem konsolidace, rokem optimalizace vyroby,
rokem pokracujici dynamiky spole¢nosti.

12 Vyroc¢ni zprava 2012 Colognia Press, a.s. Vyroéni zprava 2012 Colognia Press, a.s.




L1

Rozvaha ke dni 31.12.2012 (v celych tisicich K¢)

AKTIVA
ASSETS

AKTIVA CELKEM

Pohledavky za upsany vlastni kapital
Dlouhodoby majetek

Dlouhodoby nehmotny majetek
Ztizovaci vydaje

Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje
Software

Ocenitelna prava

Goodwill

Jiny dlouhodoby nehmotny majetek

Nedokonceny dlouhodoby nehmotny
majetek

Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny
majetek

Dlouhodoby hmotny majetek
Pozemky
Stavby

Samostatné movité véci a soubory movitych
véci

Péstitelské celky trvalych porostu

Dospéla zvirata a jejich skupiny

Jiny dlouhodoby hmotny majetek
Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek

Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny
majetek

Ocenovaci rozdil k nabytému majetku

Vyroéni zprava 2012 Colognia Press, a.s. Ekonomicka ¢ast

2012
Brutto
Gross

226 371

139 336

9134

2872

129 002

1825

39940

80 897

438

5500

402

2012
Korekce
Provision

-51577

-51024

-5 873

-45151

-3217

-41 585

-349

2012
Netto
Nett

174794

88312

3261

2872

83851

1825

36723

39312

438

5500

53

2011
Netto
Nett

174 477

95092

301

94791

1825

36 106

50 204

2576

4000

80

B. Il

B. 1. 1.

AKTIVA
ASSETS

Dlouhodoby finanéni majetek
Podily v ovladanych a fizenych jednotkach

Podily v tcetnich jednotkéach pod
podstatnym vlivem

Ostatni dlouhodobé cenné papiry a podily

Pajcky a uvéry - ovladajici a ridici osoba,
podstatny vliv

Jiny dlouhodoby finan¢ni majetek
Porizovany dlouhodoby finan¢ni majetek

Poskytnuté zalohy na dlouhodoby finan¢ni
majetek

Obézna aktiva

Zasoby

Material

Nedokoncena vyroba a polotovary
Vyrobky

Mladé a ostatni zvirata a jejich skupiny
Zbozi

Poskytnuté zalohy na zasoby
Dlouhodobé pohledavky
Pohledéavky z obchodnich vztahtd
Pohledavky - ovladajici a ridici osoba
Pohledavky - podstatny vliv

Pohledavky za spolecniky, ¢leny druzstev
a za Ucastniky sdruzeni

Dlouhodobé poskytnuté zalohy

2012 2012 2012 2011
Brutto Korekce Netto Netto
Gross Provision Nett Nett
1200 0 1200 0
1200 0 1200 0
0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0
81488 -553 80935 73271
17 322 0 17 322 9443
7326 0 7326 5860
9996 0 9996 3356
0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 227

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0
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D.I.

D.I. 1.

AKTIVA
ASSETS

Dohadné tcty aktivni
Jiné pohledavky
OdlozZena danova pohledavka

Kratkodobé pohledavky
Pohledavky z obchodnich vztah(

Pohledavky - ovladajici a ridici osoba
Pohledavky - podstatny vliv

Pohledavky za spolecniky, ¢leny druzstev
a za Ucastniky sdruzeni

Socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi
Stat - dariové pohledavky

Kratkodobé poskytnuté zalohy

Dohadné ucty aktivni

Jiné pohledavky

Kratkodoby finan¢ni majetek
Penize

Uéty v bankéach

Kratkodobé cenné papiry a podily
Porizovany kratkodoby finan¢ni majetek
Casové rozliseni

Néaklady pristich obdobi

Komplexni néklady pristich obdobi

Piijmy piiétich obdobf
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2012
Brutto
Gross
0

0

0

62 641

48 821

401

1929

11490

1525

57

1468

5547

5137

410

2012
Korekce
Provision
0

0

0

-553

-553

2012
Netto
Nett

62 088

48 268

401

1929

11 449

1525

57

1468

5547

5137

410

2011
Netto
Nett

60 666

32042

3939

1869

7935

14 881

3162

82

3080

6114

6114

LT

L

VL

PASIVA
LIABILITIES

PASIVA CELKEM

Vlastni kapital

Zakladni kapital

Zakladni kapital

Vlastni akcie a vlastni obchodni podily (-)
Zmény zékladniho kapitalu

Kapitalové fondy

Emisni azio

Ostatni kapitalové fondy

Ocenovaci rozdily z precenéni majetku
a zavazkl

Ocenovaci rozdily z precenéni pri preménach

Rezervni fondy, nedélitelny fond a ostatni
fondy ze zisku

Zéakonny rezervni fond / Nedélitelny fond
Statutarni a ostatni fondy

Vysledek hospodareni minulych let
Nerozdéleny zisk minulych let
Neuhrazena ztrata minulych let

Vysledek hospodareni bézného Ucetniho
obdobi (+/-)

Cizi zdroje
Rezervy
Rezervy podle zvlastnich pravnich predpist

Rezervy na diichody a podobné zavazky

2012
Brutto
Gross

226 370

102 597

19 000

19 000

875

875

1900

1900

28 810

28 810

52011

123710

2012
Korekce
Provision

-51576

-51 576

-51576

2012
Netto
Nett

174 794

51022

19 000

19 000

875

875

1900

1900

28 811

28 811

436

123710

2011
Netto
Nett

174 477

50 585

19 000

19 000

875

875

1900

1900

26 465

26 465

2345

122 336
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2012 2012 2012 2011 2012 2012 2012 2011

EC\SB“IIGTI ES Brutto Korekce Netto Netto EC\SB“IIGTI ES Brutto Korekce Netto Netto
Gross Provision Nett Nett Gross Provision Nett Nett
3. Rezerva na dan z prijmu 0 0 0 0 9. Vydané dluhopisy 0 0 0 0
4. Ostatni rezervy 0 0 0 0 10. Dohadné ucty pasivni 0 0 0 0
B. II. Dlouhodobé zavazky 37230 0 37230 48 469 11. Jiné zavazky 304 0 305 527
B.Il. 1. Zavazky z obchodnich vztaht 0 0 0 0 B. IV. Bankovni Gvéry a vypomoci 29 452 0 29 452 30 994
2. Zavazky - ovladajici a ridici osoba 0 0 0 0 B.IV.1. Bankovni Gvéry dlouhodobé 12421 0 12421 17 247
3. Zavazky - podstatny vliv 0 0 0 0 2. Kratkodobé bankovni Gvéry 17031 0 17031 13747
Zavazky ke spolecnikiim, ¢lendm druzstva 3. Kratkodobé finan¢ni vypomoci 0 0 0 0
4. e L 0 0 0 0
a k tcastnikiim sdruzeni
C.I. Casové rozligeni 62 0 62 1556
5. Dlouhodobé prijaté zalohy 0 0 0 0
C.1. 1. Vydaje pristich obdobi 62 0 62 1556
6. Vydané dluhopisy 0 0 0 0
2. Vynosy pristich obdobi 0 0 0 0
7. Dlouhodobé sménky k thradé 0 0 0 0
8. Dohadné ucty pasivni 94 0 94 866
9. Jiné zavazky 37136 0 37136 47 603
10. Odlozeny danovy zavazek 0 0 0 0
B. IlI. Kratkodobé zavazky 57 027 0 57028 42 873
B.lll. 1. Zavazky z obchodnich vztaht 42 526 0 42 526 26 071
2. Zavazky - ovladajici a ridici osoba 0 0 0 0
3. Zavazky - podstatny vliv 0 0 0 0
4. Zav?fky k’e Epolecmlfun’,\, ¢lendm druzstva 11612 0 11612 13650
a k tcastnikdm sdruzeni
5. Zavazky k zaméstnancim 1388 0 1388 1150
6. Z,avazk){fevsc?aalmho zabezpeceni a zdravot- 780 0 780 642
niho pojisténi
7. Stat - daniové zavazky a dotace 0 0 0 0
8. Kratkodobé prijaté zalohy 416 0 417 833
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Vykaz zisku a ztraty ke dni 31.12.2012 (v celych tisicich K¢)

PROFIT
LOSS ACOUNT

l. Trzby za prodej zbozi

A. Néklady vynalozené na prodané zboZi
+ Obchodni marze

Il Vykony

1. 1. Trzby za prodej vlastnich vyrobkd a sluzeb
2. Zmeéna stavu zasob vlastni ¢innosti

3. Aktivace

B. Vykonova spotreba

B. 1. Spotreba materialu a energie

B. 2. Sluzby

+ Pridana hodnota

C. Osobni naklady

C. 1 Mzdové naklady

C.2. Odmeény ¢lendim organ( spolec¢nosti a druzstva

C.3. Naklady na socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi

C. 4. Socialni naklady

D. Dané a poplatky

E. Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku
. Trzby z prodeje dlouhodobého majetku a materialu

. 1. Trzby z prodeje dlouhodobého majetku

. 2. Trzby z prodeje materialu

F. Zlstatkova cena prodaného dlouhodobého majetku a materialu
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2012

14 365

11 303

3062

226 324

219 684

6 640

179 831

145 427

34 404

49 555

29 575

21 266

7402

907

152

14 686

73

18

55

2011

13 286

9419

3867

189 254

186 284

2970

146 462

114 038

32424

46 659

27 316

19 780

6628

908

102

14 008

11000

11000

11650

F. 1.

VI.

VILI.

VII. 1.

XI.

PROFIT
LOSS ACOUNT

Z(statkova cena prodaného dlouhodobého majetku
Prodany material

Zména stavu rezerv a opravnych polozek v provozni oblasti a komplexnich
nakladl pristich obdobi

Ostatni provozni vynosy

Ostatni provozni naklady

Prevod provoznich vynost

Prevod provoznich nakladd

Provozni vysledek hospodareni

Trzby z prodeje cennych papird a podild
Prodané cenné papiry a podily

Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku

Vynosy z podilt v ovladanych a fizenych osobach a v tcetnich jednotkach
pod podstatnym vlivem

Vynosy z ostatnich dlouhodobych cennych papird a podild
Vynosy z ostatniho dlouhodobého finan¢niho majetku
Vynosy z kratkodobého finan¢niho majetku

Naklady z finanéniho majetku

Vynosy z precenéni cennych papird a derivatd

Naklady z precenéni cennych papird a derivatd

Zména stavu rezerv a opravnych polozek ve finanéni oblasti
Vynosové uroky

Nakladové uroky

Ostatni finanéni vynosy

2012

-310

703

3118

547

3502

1668

2011

11 650

-61

2097

2742

571

3625

2630
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PROFIT

LOSS ACOUNT 2012 2011
0. Ostatni finanéni naklady 1462 1770 Vyrok auditora k tcetni zavérce
XIl. PFevod finanénich vynost 0 0 Podle naseho nazoru Gcetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv, pasiv a financ¢ni
situace spole¢nosti Colognia press, a.s. k 31.12.2012 a naklad(l, vynost a vysledku jejiho
P. P¥evod finanénich nakladti 0 0 hospodareni za rok 2012 v souladu s ¢eskymi Gc¢etnimi predpisy.
* Finanéni vysledek hospodareni -2749 -2194
V Praze dne 28.6.2013
Q. Dan z pfijmu za béznou ¢innost 473 571
Q. 1. - splatna 473 571
2. - odlozena 0 0 . /
o Vysledek hospodareni za béZnou ¢innost -112 1234 KAVEROQO Audit 5.r.0.
& osvéddeni KACR 336 Ing. Karel Veselyj
Xl  MimoFadné vynosy 548 1521 Ing. L‘"’“‘Ivm"f auditor
jednate &, osvédceni 1797
R. Mimoréadné naklady 0 410
S. Dan z prijmu z mimoradné ¢innosti 0 0
S. 1. - splatna 0 0
2. - odlozena 0 0
* Mimoradny vysledek hospodaient 548 1111 Navrh na rozdéleni vysledku hospodareni
E Prevod podilu na vysledku hospodareni spolecnikim (+/-) 0 0 Spole¢nost vykazala k 31.12.2012 zisk po zdanéni ve vysi 435 619,92 K¢,
nerozdéleny zisk minulych let ¢ini k 31.12.2012 ¢ini 28 810 663,18 K¢.
o Vysledek hospodareni za ucetni obdobi (+/-) 436 2345 . y y, ..
Spole¢nost nebude vyplacet dividendy za rok 2012.
Rk Vysledek hospodareni pred zdanénim 909 2916

V Koliné dne 30. 6. 2013
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